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ici et maintenant.

early makers
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Apprendre ici, s’accomplir 
maintenant
Par des rencontres, des échanges,  
les autres qui nous enrichissent

Explorer ici, façonner maintenant
Par des projets, des expériences,  
des tentatives qui ouvrent des voies

Evoluer ici, changer maintenant
Par un déplacement du regard,  
des engagements, des actions  
qui font bouger les lignes

Transmettre ici, révéler maintenant
Par des apprentissages, des 
expérimentations, des vocations  
qui se dévoilent

Eveiller ici, créer maintenant
Grâce à des générations éclairées  
qui répondent aux défis du monde

Ici et maintenant.

2 emlyon business school 3Programme Grande Ecole



54 Programme Grande Ecoleemlyon business school

Dans un monde de complexité et d’incertitude, il paraît plus important que jamais 
de former des leaders éclairés, capables de répondre, ici et maintenant, aux défis 
de notre siècle. Ainsi, à la fois riche de 150 ans d’existence et résolument ancrée 
dans le présent, emlyon business school révèle et développe les compétences de 
décideurs responsables tout au long de la vie. 

C’est dans cette perspective que l’Ecole a amorcé une dynamique de 
développement ambitieuse, portée par le plan stratégique Confluences 2025. 
Toutes nos forces sont désormais tendues vers trois axes structurants, avec 
l’ambition d’ici cinq ans de figurer parmi les quinze premières Global Business 
Universities européennes. 

S’engager pour transformer 
L’engagement social et environnemental constitue le fil conducteur de toutes 
les opérations de l’Ecole et fait écho à notre statut de société à mission. Nous 
déclinons les principes RSE à tous les niveaux, dans nos enseignements, la 
recherche, l’entrepreneuriat, mais aussi au sein de notre propre organisation. 
L’intégralité de la communauté emlyon est mobilisée autour des enjeux de 
responsabilité. 

Hybrider pour comprendre 
Empreinte d’une culture de l’exigence, emlyon a pour ambition de renforcer 
l’excellence académique de la Faculté et de la recherche afin d’inspirer la 
conversation scientifique mondiale. L’hybridation, puissant facteur d’ouverture 
et de créativité, est au cœur du projet académique d’emlyon, dans un constant 
tissage entre les disciplines, entre l’enseignement et la recherche, entre les 
milieux académiques et socio-économiques.

Vivre le monde
Nous entrons dans un nouveau tournant de l’ouverture d’emlyon sur le monde. 
L’Ecole renforce sa dimension internationale et la diversité sous toutes ses 
formes. Cette volonté s’incarne dans l’internationalisation du corps professoral, 
dans la mobilité des étudiants à travers désormais 7 campus sur 3 continents 
ou encore dans le réseau croissant d’alumni, implanté dans 130 pays différents.

Enfin, le futur campus de Gerland prévu pour fin 2023, viendra concrétiser 
l’ambition d’emlyon avec un lieu à son image, un espace unique d’apprentissage 
et de connexions, au cœur de la cité lyonnaise.

Isabelle HUAULT / Présidente du Directoire et Directrice Générale 

Le Programme Grande Ecole vous offre un environnement de 
travail exigeant qui vous incite à vous engager et à relever le défi 
de construire une trajectoire ambitieuse en donnant du sens à 
vos choix pendant vos études et au-delà. 

Notre dispositif pédagogique early makers mobilise des modes 
d’apprentissage et d’expérimentation avec l’exigence de « faire 
pour apprendre, apprendre pour faire ». Tisser des liens très 
étroits entre la réflexion et l’action, les différents enseignements 
et la recherche, les enjeux de ce monde et vos études : un 
véritable « appren-tissage » de la nécessité de connecter ce qui 
relie pour agir, ici et maintenant. 

Depuis plusieurs décennies, l’hybridation irrigue nos parcours 
par des professeurs de grand renom et des thématiques qui ont fait 
la réputation mondiale de l’Ecole à l’instar de l’entrepreneuriat 
et du conseil en stratégie. Un très large portefeuille de « cours à la 
carte » vous permet de construire librement et progressivement 
votre spécialisation. A emlyon, vous prenez le temps de cheminer 
et de tester avant de choisir une spécialisation ! 

Les nombreuses associations de l’Ecole et son célèbre « Conseil 
de Corpo » donneront vie à vos passions avec engagement et 
responsabilité au cœur de la très belle ville de Lyon, une véritable 
capitale de l’art de vivre ! Vous pourrez également compter sur 
un fort réseau de diplômés qui vous accompagnera dans les 
grandes étapes de votre projet professionnel.

Rejoignez le PGE d’emlyon business school pour y accomplir un 
cursus académique d’excellence qui donnera du sens à vos projets 
afin de contribuer ensemble, ici et maintenant, à un monde 
meilleur avec optimisme et « cosmopolitesse » i.e. « Retrouver 
et inventer les égards ajustés envers les autres formes de vie qui 
font le monde »* ! 

Sylvie JEAN / Directrice du Programme Grande Ecole -  
MSc in Management

* Baptiste MORIZOT « Manières d’être vivants », Actes Sud, 2020
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Les 5 piliers
du Programme  

Grande Ecole

L’employabilité, la marque  
de fabrique de l’Ecole
L’employabilité est au cœur du Programme 
Grande Ecole. Dès la première année, les 
étudiants doivent réaliser un stage d’une durée 
de 6 mois à l’international. A partir du cycle 
Master, la construction du programme avec son 
choix de cours à la carte permet aux étudiants 
de réaliser plusieurs stages à forte valeur 
ajoutée dans des secteurs très prisés comme le 
conseil en stratégie et la finance. Pour ceux qui 
le souhaitent, l’apprentissage est également 
proposé en dernière année. 

Le choix des cours à la carte, 
pour une spécialisation 
progressive et sur-mesure
A emlyon business school, les étudiants prennent 
le temps de cheminer et de tester avant de choisir 
une spécialisation. Le système de choix de cours 
à la carte, à partir de la 2e année, rythmé par 
des cycles de cours de 2 mois pouvant s’alterner 
avec des périodes de stages et d’échanges 
académiques, leur permet de mûrir un projet 
professionnel sans se fermer de portes et de se 
spécialiser étape par étape. Les étudiants ont la 
possibilité de créer leur propre spécialisation en 
sélectionnant leurs cours dans un ou plusieurs 
domaines, de réaliser un MSc d’emlyon ou 
un double-diplôme aussi bien en France qu’à 
l’international

Les cours ADN, la signature 
pédagogique early makers
Les cours ADN, véritable signature de l’école, 
permettent à nos étudiants de développer les 
compétences indispensables dans un monde 

en perpétuelle mutation. Les cours « Designing  
with web » et « Rupture » sont ainsi complétés par 
deux projets phares du PGE : le projet RECAPSS 
ayant pour vocation de confronter les étudiants, 
dès leur arrivée à l’Ecole, à l’univers passionnant 
de la connaissance et de la recherche en sciences 
sociales et le Projet de Création d’Entreprise 
(PCE) : de l ́idée à la rédaction du business plan 
en passant par des business models, les étudiants 
conduisent toute la démarche entrepreneuriale 
accompagnée par l’équipe pédagogique. 

Les doubles-diplômes dans 
des domaines attractifs 
De nombreux doubles-diplômes prestigieux sont 
accessibles au sein du PGE. Les étudiants peuvent 
choisir de développer une double-compétence 
Manager/Ingénieur avec nos doubles-diplômes à 
l’Ecole Centrale de Lyon ou à l’Ecole des Mines 
de Saint-Etienne, se spécialiser en droit avec le 
parcours Manager/Juriste (Universités Lumière 
Lyon 2 et Jean-Moulin Lyon 3, Aix Marseille) 
ou encore opter pour notre double-diplôme en 
Sciences Politiques avec l’IEP de Lyon. 

L’internationalisation  
du programme 
L’expérience internationale constitue une part 
importante du Programme Grande Ecole. Vous 
pouvez au choix passer un semestre d’études sur 
les campus emlyon internationaux (Mumbai, 
Bhubaneswar, Casablanca et Shanghai), opter 
pour un échange académique chez l’un de nos 
190 partenaires académiques à travers le monde 
ou suivre un double-diplôme à l’international. 

1

4
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emlyon business school
« Faire pour apprendre  
et apprendre pour faire »

Zoom sur les classements

Business school de rang mondial
Fondée en 1872, emlyon business school est une 
institution de rang mondial parmi les 1% reconnues 
par la triple accréditation AACSB, EQUIS et AMBA. 

Elle rayonne à l’international par son excellence 
académique et son positionnement unique qui 
l’ancre, ici et maintenant, dans les enjeux du XXIème 
siècle.

Early makers since 1872
Une conception de l’enseignement orientée vers la 
prise d’initiatives et de décisions

La signature pédagogique early makers, moteur de 
l’enseignement de l’école : l’exigence, l’expérience, 
l’expérimentation, l’ethos entrepreneurial comme 
leviers de l’accroissement de la capacité à agir.

Une pédagogie qui se matérialise dans des lieux 
physiques :
• �Les Makers’ labs : Prototyping with Fab, makers’ 

project factory, bootcamps…
• �Incubateur, accélérateur
• �Bibliothèque

école française 

au SIGEM 
depuis sa création 

en 2001

business school 
 française

en matière d’employabilité
à l’international et  

dans le top 40 mondial

Global University 
Employability Ranking 2020 

Times Higher Education

business school 
française 

catégorie : business  
& management

Classement QS  
world university 2021

par discipline

4e 2e 4e

Explorer ici, façonner maintenant
Notre vocation : produire et partager la connaissance 
qui permettra de répondre aux enjeux sociaux, 
numériques et écologiques des organisations et de 
révéler les compétences tout au long de la vie de 
managers responsables, capables d’appréhender la 
complexité du monde, et de transformer la société 
dans laquelle ils évoluent.

La Faculté et la recherche
La Faculté emlyon est garante de l’excellence 
académique de l’Ecole. Par la richesse de sa 
production dans la recherche, elle irrigue et dynamise 
la conversation scientifique à l’échelle mondiale.

Recherche
• �Hybridation et impact comme mots d’ordre et 

méthode
• �Acteur scientifique mondial de référence avec plus 

de 230 publications classées A ou B ces 5 dernières 
années

Faculté
• �Corps professoral d’horizons disciplinaires variés, 

de la science des données aux sciences humaines et 
sociales

• �160 - bientôt 200 - professeurs titulaires, inter-
nationaux à 47% et féminin à 40% d’ici 2025
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Le cursus du Programme Grande Ecole
L’excellence, ici et maintenant

International Learning Trips

Cours ADN 
early makers

Stage
à l’international

Echange
académique

Cours électifs
ou

Certificats à la carte

MSc in Management 
+ Spécialisations

Expérience
professionnelle

Doubles-diplômes
France et international

ApprentissageExpérience
professionnelle

Cours électifs
ou

Certificats à la carte

Cours électifs
ou

Certificats à la carte

Parcours European Triple Degree (ETD) en partenariat avec Ludwig Maximilians Universität (Allemagne) et Lancaster University Management School (Angleterre) 

Parcours Entrepreneuriat

Parcours Intelligence Artificielle

Parcours Ethno

Année 1 - pré-master Année 2 - M1 Année 3  (optionnelle) Année 4 - M2 

Expérience
professionnelle

Expérience
professionnelle

Echange
académique

Echange
académique

Parcours RSE

Cours 
Fondamentaux 
de Management

Makers Project
Séminaire de rentrée 

RSE & 
Cours Agir 

pour le climat

Découvrez le cursus pour les admis sur titre en 2e année
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Les cours ADN
Signature distinctive de l’Ecole

Cours fondamentaux et ADN 
Agir pour le climat !
Dès le séminaire de rentrée, la thématique de la RSE 
est abordée à travers différentes activités (fresque 
du climat, Sulitest, etc.) et se développe ensuite dans 
le nouveau cours « Agir pour le climat ». Les cours 
fondamentaux de management sont ensuite déclinés 
à travers les différentes fonctions des entreprises 
et des organisations : marketing, comptabilité, 
finance, droit, management des opérations, etc. 
Ils représentent un solide point de départ pour la 
première expérience de stage.

Première expérience professionnelle 
6 mois de stage à l’international
L’année de pré-master se termine avec exigence 
par un stage de 6 mois à l’international, une 
véritable expérience de vie et de première mission 
responsabilisante en entreprise. Ce stage peut 
s’effectuer dans différents types d’entreprises 
pour une durée de 6 mois qui offre une expérience 
significativement enrichissante et installe les 
différentes étapes qui garantiront une excellente 
employabilité.

L’année pré-master
Transition avec exigence

RECAPSS 
Ancrage dans les Sciences 
Sociales
Ce dispositif de REcherches APpliquées aux Sciences 
Sociales est un véritable pont avec les enseignements 
de classe préparatoire. Il a pour objet de vous initier à 
l’univers exigeant de la production de la connaissance 
et de la recherche. En groupe de 5 étudiants qui se 
choisissent, vous conduirez une enquête de terrain à 
partir d’un thème que vous aurez également choisi ! 
Vous développerez votre esprit critique, ainsi que 
des compétences inhérentes aux méthodologies 
d’enquête de terrain et à la communication de vos 
résultats. 

PCE 
Au cœur de la renommée de 
l’école en entrepreneuriat
Le Projet de Création d’Entreprise a pour principal 
objectif la découverte des différentes réalités 
de l’entreprise (TPE, PME, GE, Startup) et de 
la vision globale et structurée des différentes 
organisations. Il vous amène à̀ travailler un projet 
de création d’entreprise et d’être ainsi sensibilisé 
à l’entrepreneuriat. Vous serez amené́ à travailler 
en groupe et à « pitcher » votre projet devant un 
jury. Vous pourrez également faire vos premières 
expériences de prototypage de votre idée au sein du 
Makers’ lab qui vous offrira ces outils (imprimante 
3D, outils de fabrication, etc.) et le soutien d’une 
équipe d’experts ! 

Designing with web  
Immersion dans le Makers’ lab
La technologie occupe aujourd’hui une place 
majeure dans notre quotidien. Afin de vous préparer 
à naviguer dans cet univers qui connecte de façon 
beaucoup plus systématique et intégrée la technologie 
au monde du business, nous vous proposons de vous 
familiariser aux enjeux au travers d’un dispositif 
innovant. Vous apprendrez différents langages et 
différentes méthodologies puis, vous expérimenterez 
la production de solutions en intégrant directement 
ces acquis. 

Ruptures 
Explorer le futur
Ce cours propose des méthodologies permettant 
d’explorer des futurs alternatifs, de créer des 
scenarii qui sont autant de représentations que les 
entreprises vont pouvoir utiliser pour conduire 
une action stratégique. Vous serez initié au rôle de 
consultant en travaillant sur des problématiques 
réelles d’entreprises (Société Générale, Vinci, etc.) 
qui vous confient une problématique à résoudre. 
Un véritable challenge à relever en équipe pour une 
première collaboration avec une entreprise !

L’année pré́-master est construite dans l’esprit du continuum avec les classes préparatoires. Les cours d’économie 
(micro et macro économie), les projets en matière de recherches appliquées aux sciences sociales (RECAPSS) 
et les enseignements en statistiques avancées, permettent une transition sereine vers de nouveaux objectifs 
d’apprentissage et de nouvelles méthodes de travail. Ils préparent les étudiants aux cours fondamentaux de 
management.

Caroline /  
Etudiante en 4e année 

« La 1re année à emlyon business school est à 
l’image des suivantes : riche en expériences 
académiques et associatives ! Après 2 années de 
classes préparatoires, j’ai eu l’impression d’entrer 
dans le « vrai » monde, de penser par moi-même, 
de comprendre enfin l’entreprise et le sens que je 
souhaite lui donner à la sortie de l’école. 
J’ai adoré le projet PCE qui nous donne les clefs de 
l’entrepreneuriat et de la gestion d’une entreprise, 
avec un business model viable et une valeur ajoutée 
innovante. J’ai fini ma 1re année par 6 mois de stage 
au Cambodge, à la découverte d’un autre continent, 
d’une autre culture et d’un autre « moi ». Les mois se 
suivent à emlyon mais ne se ressemblent pas. Et ça 
nous donne envie d’avancer, de créer et de penser à 
demain ! »

Zoom  
Makers Projects
La devise de la pédagogie d’emlyon 
business school est « d’apprendre pour 
faire et faire pour apprendre ». Les 
Makers Projects permettent de s’initier 
à la gestion de projet en mettant en 
œuvre une réalisation concrète dans 
le cadre d’un travail en équipe de 3 à 6 
étudiants pendant minimum 4 mois. Il 
s’agit d’un projet géré́ de A à Z pour lequel 
les étudiants choisissent librement une 
thématique parmi plusieurs catégories : 
sport, création d’entreprise, humanitaire, 
développement durable, responsabilité 
sociale, art, culture, communication, 
nouvelles intelligences, future of work, 
management associatif emlyon, relations 
avec les diplômés et les entreprises, etc.

Hugo / makers project  
« made to meet »

« Je me suis rendu compte que mes 
connaissances s’étaient grandement 
développées et que l’application 
de ces dernières dans un cas 
pratique tel que ce projet était un 
moyen intéressant et performant 
d’apprendre. »



1312 Programme Grande Ecoleemlyon business school

Le cycle Master
Cours et certificats à la carte 

Les certificats
PME-ETI by Bpifrance et emlyon business 
school
Afin de vous montrer qu’il n’y a pas que les grands 
groupes dans la vie, emlyon a lancé avec Bpifrance 
une initiative visant à mettre en avant les carrières 
en PME-ETI, en général et dans la Région Auvergne-
Rhône-Alpes en particulier.
Ce dispositif permet aux étudiants de se préparer à ce 
type de carrière et joue le rôle d’incubateur du VTE 
(dispositif 1er emploi à responsabilité en PME lancé 
par le gouvernement).

Engagement à impact social et/ou 
environnemental
L’engagement social et/ou dans le domaine de 
l’environnement prend la forme d’une action de 
terrain dans une mission de service civique ou un 
mandat associatif. Ce certificat permet d’acquérir des 
compétences en matière de coaching et de gestion 
de projet. Il permet d’expérimenter la capacité à 
donner, gérer, fédérer une équipe de bénévoles 
autour d’un projet au service du bien commun. 
L’esprit entrepreneurial est mobilisé pour apprendre 
à générer un impact social et/ou environnemental, à 
créer et à co-créer des projets en mode collaboratif 
avec différentes parties prenantes.

Ethnomanager
Ce certificat vous permet de développer vos capacités 
d’analyse des transformations humaines et sociales 
des organisations et de la société. Grâce à un projet 
d’immersion longue dans le cadre d’un terrain 
de recherche choisi avec votre professeur, vous 
ferez l’acquisition des compétences de véritables 
ethnomanagers, aptes à décoder la complexité du 
monde dans lequel nous vivons. 

Transformation digitale
S’adapter aux changements technologiques est 
une nécessité pour les entreprises. L’apparition des 
nouvelles technologies a toujours fait émerger de 
nouveaux enjeux, besoins ou manières de travailler. 
Les entreprises qui ont été lentes à réagir ont souvent 
été remplacées par des acteurs plus agiles. 
Si la majorité des firmes ont pris conscience de l’impor- 
tance de la transformation digitale, il reste encore 
beaucoup à faire pour que chacun en devienne un 
acteur à part entière. 

Intelligence émotionnelle
Développer son intelligence émotionnelle devient 
une capacité clé pour un manager, tant cette dernière 
joue un rôle au niveau de la qualité relationnelle, de 
la communication, de la prise de décision et de la 
santé en général.
Ce certificat vous apprend à apprivoiser les grandes 
émotions du management comme la colère, la peur, 
la tristesse, la joie, la fierté et permet à tout manager 
d’être plus efficient dans son travail.  

Conduite du changement et intelligence 
collective
Tout manager se doit de comprendre les 
stratégies de changement dans son entreprise et/
ou son organisation. Cela lui permet d’analyser 
des conditions de changement en lien avec le 
développement d’une stratégie d’entreprise, d’en 
comprendre les enjeux et les conditions sociologiques 
de mise en œuvre de ce changement. Ce certificat 
permet d’apprendre à anticiper les conséquences 
du changement stratégique dans une entreprise et à 
mener les actions nécessaires à son niveau. 

Pilotage du capital humain
En tant que futur manager, quelle que soit votre 
spécialité métier, vous avez la responsabilité de 
piloter des hommes et des femmes dans l’optique 
d’atteindre les objectifs de votre entité. 
Comment allez-vous faire ? Quel est votre cadre 
d’action (la politique RH de votre organisation, 
le droit du travail) mais aussi quelles sont vos 
marges de manœuvre ? Quels sont vos différents 
terrains d’action possibles ? Quels sont les leviers 
actionnables ? Quels sont les indicateurs pertinents 
à suivre et à viser ? 

Pilotage de la performance et data
Pour piloter efficacement leur unité et leurs activités, 
les responsables doivent s’assurer que les décisions 
prises et les résultats obtenus sont cohérents avec 
les objectifs de l’entreprise. Ce certificat vise à 
vous donner toutes les clés pour décider et piloter 
efficacement, compte tenu d’enjeux liés à l’apparition 
de nouveaux métiers et de nouveaux business 
models.

Négociation
Vous serez amené à conduire une négociation dans 
la vie associative et vos différentes expériences 
professionnelles ou personnelles.
Ce certificat vous permet de comprendre la négo-
ciation commerciale dans toutes ses composantes. 

Exemples de cours à la carte
Accounting & Finance
• Diagnostic financier
• Capital markets 
• Financial Diagnosis
• Analyse financière des mouvements stratégiques
• Trésorerie & financements internationaux
etc.

Quantitative Finance and Economics
• Topics in economics for strategy
• Commodities and Credit Derivatives
• Portfolio management
• Financial Markets
• Asset pricing theory
etc.

Innovation & Entrepreneurship
• Becoming an Entrepreneurial Leader
• New Venture Creation, Theory & Practice
• Creativity for New ideas
• Family Business Management
etc.

Strategy and Business Model
• Stratégies de transformation
• The Belt and Road Strategy for Business
• International Strategy
• Global Strategies
• Nonmarket Strategy: Firm, State & Society
etc.

Marketing
• Marketing Strategy
• Negotiating complex trade situations
• Quantitative marketing analysis
• Perspectives sur la consommation
• Media management
etc.

Operation, Data et AI
• Lean management
• Pilotage de la supply chain
• Revenue Management
• Designing with web lite
• Advanced VBA
etc.

Social Sciences & Humanities
• Psychanalyse et Management
• Introduction to French Culture
• Power and Politics
• Management projet culturel
etc.

Human Relations & Regulations
• Managing international teams
• Management Equipes internationales
• Digital Business Law
• Droit du travail
• Management of Intellectual Property Rights
etc.

200 cours à la carte pour vous spécialiser
Nous vous proposons un dispositif unique de choix de cours à la carte parmi plus de 200 cours. Rythmé par des 
cycles de 2 mois, qui peuvent s’alterner avec des périodes de stages et d’échanges académiques, vous construisez 
ainsi un parcours sur-mesure et au rythme qui vous convient.
Le portefeuille de cours à la carte se déploie au sein de plusieurs groupes disciplinaires très variés grâce à un 
corps professoral de grand renom. 

Parcours ADN
Ces parcours sont directement inspirés 
des thématiques stratégiques de l’Ecole. Ils 
s’inscrivent dans la continuité des cours ADN 
de l’année pré-master et se déroulent pendant 
les 2 à 3 ans de cycle master. Les étudiants sont 
sélectionnés à partir de prérequis et sur la base 
de leur motivation et engagement (cf. page 14).

Tracks Spé
A partir de la 2e année en fonction de 16 domaines 
de spécialisation, l’offre de cours est à la carte 
dans chacun des domaines de spécialisation. Vous 
vous spécialisez à votre rythme, en choisissant 
le dosage de spécialisation dans un domaine ou 
dans d’autres domaines (cf. pages 20 et 21).

Tracks Carrières
Animés par le Career Center d’emlyon avec 
le soutien des diplômés et des partenaires 
entreprises.
Ils sont très sélectifs afin de préparer les meilleurs 
potentiels à décrocher un stage à très forte valeur 
ajoutée ou un premier job. Proposés sur deux 
secteurs d’activités dans lesquels emlyon fait 
partie des écoles cibles de la place parisienne : 
Conseil en stratégie et Investment Banking.
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Les tracks carrières
A emlyon business school, le “Career Center” est une 
équipe composée de 25 chargés d’accompagnement 
carrières et plus de 50 consultants qui aident les 
étudiants à connaître les entreprises de l’intérieur, 
passer les tests de sélection et mieux se préparer aux 
entretiens. De nombreuses offres réservées aux 
étudiants d’emlyon sont mises à votre disposition 
ainsi qu’une myriade de forums organisés chaque 
année, dont un spécialement dédié à la finance et 
l’autre au conseil en stratégie. Le dispositif mobilisé 
pour l’employabilité dans les métiers du conseil 
et de la finance propose des tracks animés 
par des professionnels. Il s’agit de programmes 
exceptionnels, complémentaires de l’offre de cours à 
la carte d’emlyon business school, s’adressant à une 
sélection d’étudiants.

Conseil en stratégie
Son objectif est de maximiser les chances de nos 
étudiants d’intégrer les cabinets les plus prestigieux 
en stage de fin d’études ou pour un premier emploi. 
Après une préparation intensive aux entretiens, 
une rencontre est organisée avec les représentants 
des cabinets pour informer et recruter directement 
les étudiants emlyon : McKinsey, Boston Consulting 
Group, Bain & Company, Roland Berger, Oliver 
Wyman, Monitor Deloitte, Kéa & Partners et Simon-
Kucher & Partner.

Investment Banking
Que ce soit en finance d’entreprise (métiers : M&A, 
Private Equity, Venture Capital, LBO…) ou en finance 
de marché (métiers : trader, analyste financier, 
responsable back office, gestionnaire de portefeuilles, 
sales…), l’Ecole est leader en finance notamment 
grâce à son centre de recherche QUANT qui publie 
très régulièrement des recherches reconnues à 
l’échelle mondiale. Dans le cadre très sélectif du track 
Investment Banking, un accompagnement spécifique 
est déployé pour les étudiants désireux de s’orienter 
vers le secteur de la finance. Des conférences sur 
la City ou l’Investment Banking, de nombreux 
entraînements en immersion avec des experts 
tels que DogFinance et iLovetobe sont également 
organisés. Le dispositif fait appel à des partenaires 
de renom tels que Edmond de Rothschild, Société 
Générale, Deloitte, KPMG, PWC, EY … 

Les parcours  
ADN early makers

L’école a construit sa renommée à partir de 
thématiques qui sont au cœur de sa stratégie et des 
expertises développées par un corps professoral 
de renom. L’entrée dans l’un des 4 parcours ADN 
se prépare étape par étape dès la première année 
en testant de nouveaux cours et nouvelles façons 
d’apprendre. 

Entrepreneuriat
L’entrepreneuriat est au cœur de l’activité de l’Ecole 
depuis plus de 3 décennies ! Le projet de création 
d’entreprise (PCE) permet aux étudiants de tester la 
posture entrepreneuriale avant de s’engager en cycle 
master qui offre des cours à la carte ainsi que des 
dispositifs originaux dans le cadre de Makers’ lab. 
Le parcours peut se terminer par le MSc in Global 
Innovation & Entrepreneurship d’emlyon ou une 
expérience internationale à Berkley en partenariat 
avec Schoolab.

Intelligence artificielle
Ce parcours s’appuie sur les expertises de l’Artificial 
Intelligence and Management Institute. Il propose 
une vision humaniste, pluridisciplinaire et technique 
de l’intelligence artificielle. Les étudiants collaborent 
activement dans le cadre de partenariats et de projets 
qui rassemblent des ingénieurs et des managers.

Le cycle Master
Spécialisation à la carte et à son rythme

Responsabilité sociétale  
des entreprises  
Dès le séminaire de rentrée, vous allez être initié 
aux 17 Objectifs de Développement Durable définis 
par l’ONU et à partir desquels nous avons créé un 
label : le Sustainable Development Goals Inside. Le 
nouveau cours « Agir pour le climat » vous permettra 
d’acquérir un premier socle de connaissances que 
vous pourrez compléter par une offre de cours à la 
carte mais aussi divers projets tels que l’engagement 
responsable. 

Ethno
Au cœur  des sciences humaines et sociales, ce parcours 
est le fruit des expertises développées au sein de 
notre Ethno-Institute. Il vous permet d’accéder à une 
grande diversité de cours et de méthodes pour vous 
initier à la recherche et poursuivre éventuellement 
vos études en doctorat ou en cabinet d’études.

Zoom sur le programme 
d’engagement 
responsable 

Dans votre parcours à emlyon business 
school, il vous est demandé de valider 
au moins un semestre d’engagement 
responsable. L’objectif est de former, par 
l’action, les étudiants aux enjeux sociétaux 
et environnementaux.

Cet engagement citoyen est obligatoire 
sur un semestre. Il peut avoir lieu en 
année 1, année 2, année 3 ou plus selon 
le choix de l’étudiant. Votre engagement 
dans une activité de 2 heures par semaine 
sur un semestre ou tout format équivalent 
(environ 50 heures - formation, débriefing 
et retour d’expérience compris) peut 
être fait dans les associations étudiantes 
d’emlyon business school, dans une 
association partenaire ou dans des 
organisations extérieures (associations, 
institutions publiques, entreprises).
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Gudrun Kiefer / Responsable du 
parcours « European Triple Degree »

« Le triple diplôme européen se destine à des 
étudiants véritablement multiculturels dans leur 
état d’esprit et leurs aspirations professionnelles. 
Nous les exposons aux connaissances et 
pratiques commerciales du monde entier pour 
les former à devenir des managers capables de 
travailler dans un environnement international, 
avec toute la complexité que cela implique. »

Parcours 
European Triple Degree (ETD)

Ludwig Maximilians Universität 
(LMU) – Munich, Allemagne
Ludwig Maximilians Universität (LMU) est une 
université de premier plan en Europe. Depuis sa 
fondation en 1472, elle s’est engagée à respecter les 
normes internationales d’excellence les plus élevées 
en matière de recherche et d’enseignement. Avec près 
de 800 professeurs, l’université accueille plus de 7 000 
étudiants internationaux de 125 pays sur ses différents 
campus à Munich. 
www.lmu.de/en

Lancaster University Management 
School – Lancaster, Angleterre
Lancaster University Management School (LUMS) est 
une école de commerce internationale de renommée 
mondiale, régulièrement classée parmi les dix meilleures 
du Royaume-Uni. LUMS bénéficie d’une quadruple accré-
ditation  : AACSB, EQUIS, AMBA & SBC (Small Business 
Charter). Son vaste campus est situé dans un magnifique 
site, à seulement 3 miles du centre-ville de Lancaster.
www.lancaster.ac.uk/lums

L’économie mondialisée d’aujourd’hui exige des 
dirigeants qui comprennent la complexité du travail 
dans des environnements internationaux et qui sont 
prêts à remettre en question les frontières sociales et 
culturelles pour apporter des solutions innovantes 
aux enjeux politiques, éthiques et économiques 
actuels. 

C’est pourquoi emlyon business school, Ludwig 
Maximilians Universität (LMU) et Lancaster 
University Management School (LUMS), des insti-
tutions européennes d’enseignement supérieur de 
premier plan, ont uni leurs forces pour co-développer 
l’European Triple Degree, un parcours spécifique en 
deux ans faisait partie intégrante du Programme 
Grande Ecole d’emlyon. 

Le 1er semestre se déroule sur le campus emlyon de 
Lyon-Ecully où les professeurs des 3 institutions se 
relayeront pour vous enseigner les fondamentaux 

du management. Le 2e semestre est consacré à une 
mission professionnelle de 6 mois, que vous pouvez 
réaliser partout dans le monde, à l’exception de votre 
pays d’origine. Cette première mission sera l’occasion 
de mettre en pratique les compétences développées 
lors de votre 1er semestre.

La 2e année est consacrée à votre spécialisation. La 
spécialisation choisie déterminera votre campus 
d’études :
• �« Corporate Finance » que vous pouvez suivre sur l’un 

des campus emlyon, à Lyon-Ecully ou à Shanghai.
• �« Marketing » offerte sur le campus de Lancaster 

University Management School (LUMS) et sur les 
campus emlyon de Lyon-Ecully et Shanghai.

• �« Strategy & Change » uniquement délivrée à LMU - 
Munich School of Management. 

• �« Corporate Development » se déroulant sur le campus 
de Lancaster University Management School (LUMS).

A l’issue de votre spécialisation, pour terminer 
votre cursus, vous enchainerez sur une expérience 
professionnelle de 6 mois ou plus, pouvant prendre la 
forme d’un stage, d’un CDD ou d’un 1er emploi en CDI. 

A l’issue de ces 2 ans d’études en France et à 
l’international, vous obtiendrez un diplôme des 3 
institutions : le MSc in Managament – Grande Ecole 
d’emlyon business school, l’European Master of 
Science de LMU et le MSc in Management de LUMS, 
vous conférant ainsi une forte attractivité sur le 
marché européen. Vous profiterez également de la 
puissance des réseaux des 3 institutions. 

Les doubles-diplômes
Au cœur de l’hybridation

Le cycle Master vous permet de construire pas à 
pas votre projet professionnel avec l’ambition de 
l’acquisition d’une double compétence dans des 
domaines très attractifs en France ou à l’international.

Les doubles-diplômes internationaux

En intégrant le Programme Grande Ecole, vous 
devez valider une ou plusieurs expériences à 
l’international. Cette exigence est portée par un 
réseau de partenaires académiques de renom dans 
des zones géographiques attractives pour découvrir 
de nouvelles cultures et modèles de management.

Vous pouvez par exemple choisir d’effectuer un double-
diplôme international chez l’un de nos partenaires 
suivants :

En Europe :
• WHU Koblenz - Allemagne
• EBS Business School – Allemagne
• Aston Business School – Angleterre
• Hanken School of Economics - Finlande
• Financial University de Moscou - Russie

En Asie :
• �School of Economics and Management - Tongji 

University – Chine
• National Chenchi University – Taïwan
• AIT-SOM – Thaïlande

En Amérique du Nord :
• HEC Montréal – Canada

Les doubles-diplômes français

Notre ancrage dans la ville de Lyon nous offre un 
environnement académique de premier plan. Nos 
partenaires universitaires accueillent nos étudiants 
dans un format souple et stimulant pour acquérir une 
double compétence très appréciée par les recruteurs. 

Doubles-diplômes en ingénierie
• �Ecole Centrale Lyon
• �Mines Saint-Etienne

Doubles-diplômes en droit
• �Université Lumière Lyon 2
• �Université Jean Moulin Lyon 3
• �Université Aix Marseille

Double-diplôme en sciences politiques
en partenariat avec l’IEP de Lyon

Double-diplôme Etude et Recherche  
en Management
avec l’Université Lyon 3

Doubles-diplômes Recherche Economie & 
Finance
• �Université Lumière Lyon 2
• �Université de Saint-Etienne 
• �ENS Lyon 

 

Chloé / étudiante en 3e année /  
Double-diplôme en droit

« Je suis actuellement le double-diplôme en droit qui 
se décompose en 3 étapes : le parcours droit avec 
une mise à niveau au cours de la 2e année à emlyon 
business school, la L3 Droit Privé avec l’université 
partenaire Lumière Lyon 2 et le Master 2 Droit et Fiscalité 
de l’Entreprise à l’Institut de Droit des Affaires d’Aix-
Marseille, que j’intégrerai en septembre 2021. 
J’ai choisi ce double-diplôme car en terminale, j’avais 
fortement hésité entre classe préparatoire et licence de 
droit. Mon expérience professionnelle en fin de 1re année 
n’a fait que me confirmer ce que je savais déjà : il est 
possible de combiner droit et commerce de manière 
passionnante. 
J’apprécie particulièrement l’ouverture d’esprit que 
cette double formation m’apporte. En effet, elle permet 
d’avoir une approche plus globale de l’entreprise. »
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Nos campus
à l’international

L’international constitue une part importante dans le Programme Grande Ecole. Plusieurs choix s’offrent à vous.
Vous avez la possibilité par exemple d’effectuer un semestre sur l’un de nos campus à l’international.

Campus de Casablanca
Depuis 2015, le campus de Casablanca, situé dans la 
prestigieuse Marina, est une nouvelle infrastructure 
composée de salles équipées des toutes dernières 
technologies.

Campus de Shanghai
Ouvert en 2017, le nouveau campus de Shanghai, en 
partenariat avec East China Normal University, est 
situé dans le parc d’éducation de Minhang District 
à Shanghai et à proximité du parc technologique 
accueillant les centres de R&D de grandes firmes 
internationales et de sociétés chinoises.

Campus de Bhubaneswar
La création de l’Ecole XAVIER-EMLYON business 
school est une première en son genre dans le cadre 
d’un partenariat franco-indien.

Campus de Mumbai
emlyon business school dispose de son propre 
espace aux couleurs de l’Ecole, au sein même du 
campus Indo-Gothique, classé monument historique 
de St Xavier’s College au cœur de Mumbai. Au-delà 
de ce hub innovant, les élèves d’emlyon business 
school auront accès à l’ensemble des installations 
(salles de cours, bibliothèque, laboratoires) de ce 
campus de 12 000 m². 

Les échanges académiques
internationaux

Vous pouvez décider de partir en échange chez l’une de nos 190  universités partenaires.
Quelques exemples, par continent :

EUROPE
• �EBS Business School (Allemagne)
• �Business School, University of Mannheim 

(Allemagne)
• �Goëthe Universität (Allemagne)
• �Ludwig-Maximilians-Universität München 

(Allemagne)
• �WHU Koblenz (Allemagne) 
• �Aarhus School of Business and Social Sciences 

(Danemark)
• �Copenhagen Business School (Danemark)
• �Instituto de Empresa (Espagne)
• �Universidad Autónoma de Madrid (Espagne) 
• �Universidad Pontificia de Comillas - ICADE 

(Espagne)
• �Hanken School of Economics (Finlande)
• �Corvinus University of Budapest (Hongrie)
• �Bocconi University (Italie)
• �Luiss Business School (Italie)
• �Politecnico de Milano (Italie)
• �BI Norwegian Business School (Norvège)
• �NHH- Norwegian School of Economics (Norvège) 
• �Erasmus School of Economics, Erasmus 

University Rotterdam (Pays-Bas)
• �Maastricht University School of Business and 

Economics (Pays-Bas)
• �Rotterdam School of Management, Erasmus 

University (Pays-Bas)
• �TIAS School for Business and Society (Pays-Bas)
• �University of Groningen (Pays-Bas)
• �Warsaw University School of Management 

(Pologne)
• �Nova School of Business and Economics 

(Portugal)
• �Alliance Manchester Business School , University 

of Manchester (Royaume-Uni)

• �Aston Business School (Royaume-Uni)
• �Durham University Business School (Royaume-

Uni)
• �University of Bradford, School of Management 

(Royaume-Uni)
• �Financial University (Russie)
• �Moscow International Higher Education of 

Business, MIRBIS (Russie)
• �Plekhanov Russian School of Economics (Russie)
• �St Petersburg State University Graduate School of 

Management (Russie)
• �University of Bratislava (Slovaquie)
• �Lund University (Suède)
• �University of St Gallen (Suisse)

ASIE
• �Tongji University, School of Economics and 

Management (Chine)
• �Antai College of Economics & Management, 

Shanghai Jiao Tong University (Chine)
• �City University of Hong Kong (Chine)
• �Fudan University School of Economics (Chine)
• �Xi’an Jiaotong - Liverpool University (Chine)
• �Chinese University of Hong Kong-Shenzhen 

(Chine)
• �Korea University Business School (Corée du Sud)
• �Seoul National University, College of Business 

Adminstration (Corée du Sud)
• �Indian Institute of Management, Bangalore 

(Inde)
• �XLRI Jamshedpur (Inde)
• �Kyoto University (Japon)
• �Waseda University (Japon)
• �National Sun Yat Sen University (Taiwan)
• �National Chengchi University,  College of 

Commerce, Taipei (Taiwan)

• �Thammasat Business School (Thailande) 
• �Asian Institute of Technology - School of 

Management (Thailande)

AMERIQUE DU NORD
• �HEC Montréal (Canada)
• �Telfer School of Management, University of 

Ottawa (Canada)
• �Faculty of Business Administration, Simon Fraser 

University (Canada)
• �University of Florida (USA)
• �Texas A&M University (USA)
• �Rollins College (USA)
• �University of Texas at Dallas (USA)
• �UCLA Extension (USA)
• �Berkley-Schoolab (USA)
• �Rice University (USA)

AMERIQUE LATINE
• �COPPEAD Institute of Administration/

Universidade Federal de Rio de Janeiro (Brésil)
• �Escola de Administraçao de Empresas de Sao 

Paulo, Fundaçao Getulio Vargas (Brésil)
• �Universidad de Chile (Chili)
• �Ipade Business School (Mexique)
• �Universidad de las Américas (Mexique)

AFRIQUE
• �American University in Caire (Egypte), 
• �University of Stellenbosch Business School 

(Afrique du Sud) 
• �University of Cape Town (Afrique du Sud)

OCEANIE
• �Monash University Clayton Campus (Australie)
• �Curtin Business school (Australie)
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16 domaines de spécialisation
Vous avez la possibilité de créer votre propre spécialisation en sélectionnant vos cours dans un ou plusieurs 
domaines, de réaliser un MSc d’emlyon ou un double diplôme aussi bien en France qu’à l’international.

Entrepreneuriat & innovation
Expertise historique d’emlyon, vous intégrez un 
écosystème solide pour créer votre entreprise et être 
un puissant moteur d’innovation et de changement.

Ex : Becoming an entrepreneurial 
leader, Social Entrepreneurship, Family 
Business Management, Innovation in 
BRIC countries, Driving networks and 
responsible innovation, etc.

ou
Track-Spé Start-up / Entrepreneuriat en IA Tech/ 
Innovation & Business Mediation / Immersion 
entrepreneuriale à l’international
Parcours ADN : entrepreneuriat 
MSc in Global Entrepreneurship & Innovation

Conseil en stratégie
Le conseil en stratégie est l’un des principaux 
débouchés de nos étudiants, avec un taux d’insertion 
très élevé dans les Big Five. 

Ex : Méthodes et outils du conseil, 
Gouvernance et éthique, Corporate 
Stategy, Gestion stratégique du 
changement, Préparation au recrute-
ment dans le conseil, etc.

ou
MSc in Strategy and Consulting

Développement durable & RSE
Dès la 1re année, nous vous formons à avoir un 
impact positif. Poursuivez votre professionnalisation 
en choisissant des cours d’expertise dans ce domaine.

Ex : Systems thinking and sustainability, 
Finance éthique et solidarité, 
Economie sociale et solidaire, Climate 
change strategies, Corporate social 
responsibility Reporting, etc.

ou
Parcours ADN : Responsabilité Sociétale des Entreprises

Sciences de l’ingénieur, intelligence 
artificielle et data science
Nos professeurs du « AI in Management Institute », 
internationalement reconnus, s’associent avec 
nos prestigieux partenaires pour vous offrir une 
expertise inégalée.

Ex : AI & Intelligence humaine, Python 
programming, Machine learning, 
Business Analytics, Neural network and 
deep learning, etc.

ou
Parcours ADN : Intelligence Artificielle
DD Centrale Lyon / DD Mines de St Etienne
MSc in Management of Information Systems & Digital 
Innovation / MSc in Supply Chain & Purchasing 
Management / MSc in Health Management & Data 
Intelligence

Marketing & stratégie digitale
Nos experts du marketing digital vous transmettront 
les outils et techniques pour concevoir et mettre en 
œuvre un plan marketing digital et gérer un business 
digital créateur de valeur. 

Ex : Digital Marketing, Consumer 
Intelligence 4.0, Marketing for social  
impact, Advertising and commu-
nication, Media Management, etc.

ou
Track-Spé Marketing Digital
MSc in Digital Marketing & Data Science / MSc in  
Luxury Management & Marketing / MSc in High End 
Brand Management

Droit & sciences politiques
Combiner l’ouverture intellectuelle avec les 
compétences managériales pour devenir avocat ou 
diriger des entreprises publiques et privées.

Ex : Droit des sociétés, Digital business 
law, EU Competitive law, Power and 
politics, Geopolitics in Asia, etc.

ou
Track-Spé Droit
DD SciencesPo Lyon / DD Master Droit

Finance de marché et finance quantitative
Nos chercheurs vous préparent aux carrières 
prestigieuses dans les Fintech, les banques 
d’investissements, les fonds spéculatifs et les 
compagnies d’assurance. 

Ex : Financial Markets, Global capital 
markets, Modélisation financière 
avancée, Portfolio management, 
Commodities and Credit Derivatives, 
etc.

ou
Track-Spé Chartered Financial Analyst CFA®

DD Master 2 Etude et Recherche en Finance
MSc in Finance

Finance d’entreprise, banques et assurance
Développez vos compétences en modélisation, 
analyse et stratégie financière  pour entrer dans le 
monde très convoité des banques d’investissements, 
du conseil financier et des directions financières.

Ex : Advanced Corporate Finance, 
Finance verte, Fusion / Consolidation, 
Insurance Markets, Risk management 
of banks & insurance companies, etc.

ou
DD Master 2 Etude et Recherche en Finance
MSc in Finance

Economie, économétrie et statistiques
Des compétences rares et extrêmement recherchées 
d’expert en analyse stratégique des données, 
appliquées à la direction d’entreprise, maîtrise des 
sciences de l’information et des données. 

Ex : Economie contemporaine, Diversité 
des capitalismes, Economics of digital 
ecosystems, Financial Macroeconomics, 
Economics for strategy, etc.

ou
DD Master 2 Etude et Recherche en Finance

Audit et contrôle de gestion
Un réseau prestigieux d’auditeurs et d’analystes 
comptables et financiers vous accompagneront pour 
apprendre à résoudre des problèmes complexes 
qui nécessitent une connaissance approfondie du 
management de la performance et des risques.

Ex : Audit externe, Global perspectives 
on financial account, Management 
and cost accounting, Contrôle interne 
and risk management, Trésorerie et 
financements internationaux, etc.

ou
Track Carrières Investment Banking

Sciences humaines et sociales
Philosophie, sociologie, ethnologie… autant de 
connaissances qui forgent la pensée et l’action des 
grands dirigeants.

Ex : Penser l’humain, Philosophie 
et management, Introduction à 
l’ethnographie, Sociologie des marchés 
et de la consommation, Science and 
Technology in an age of controverse, 

etc.
ou
Parcours Ethno avec Certificat ethnomanager

Management du sport
Le sport est omniprésent sur nos campus avec 
l’accueil de célèbres sportifs de haut niveaux, la 
pratique de nombreux sports et la formation aux 
métiers de l’industrie passionnante des sports !

Ex : Séminaire Sport-culture, Lifestyle 
and markets, Sport Industry, Marketing 
in China, Tennis Academy, Challenge 
scénario, etc.

ou
Track-Spé Sportifs de Haut Niveaux
MSc in Sports Industry Management
DD MBA Xavier Institute – Sport Industry Management

Recherche en sciences de management
Tenté par une carrière scientifique dans le domaine 
des Sciences de Management ? Nos professeurs vous 
initient à leur métier ou celui de consultant dans les 
cabinets d’études et les instituts de sondage d’opinion.

Ex : Epistémologie et méthodo-logie 
de recherche, Histoire stratégique 
du management, Comportement 
organisationnel, Etudes et recherches 
qualitatives, etc.

ou
Track-Spé Recherche en Management
DD Master 2 Etude et Recherche en Management

Management des activités culturelles
La ville de Lyon, ses lieux et activités mythiques 
à vocation culturelle et artistique, vous offrent 
un terrain inestimable pour vous former à 
l’évènementiel, le mécénat et le marketing culturel 
qui n’auront plus de secret pour vous !

Ex : Marketing des activités culturelles, 
Marketing de la culture, Management 
de projets culturels, Challenge scénario, 
Branding, etc.

ou
Track-Spé Art et Culture

Leadership & management des ressources 
humaines
Levier de croissance majeur, le capital humain fait la 
réussite de l’entreprise en mobilisant les compétences, 
la motivation et l’engagement des collaborateurs. 
Associé à la connaissance des styles de leadership, 
devenez un acteur majeur des organisations. 

Ex : Leadership : théories and practices, 
Strategic HRM, Stress : Manager les 
risques psychosociaux, Le manager 
émotionnellement intelligence, Mana- 
gement responsable des RH, Compé-

tences et flexibilité du travail, etc.
ou
Track-Spé Recherche en management
DD Master 2 Etude et Recherche en Management

Enjeux de la mondialisation & stratégie 
internationale
Prenez place dans les activités très prisées des affaires 
internationales au sein des grandes institutions 
internationales et des grands groupes privés et publics 
pour définir les stratégies d’un monde meilleur.

Ex : Economie internationale, 
International Strategy, Managing 
international teams, Strategy for 
emerging markets, Asian business 
environment, etc.

ou
DD SciencesPo Lyon

35
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à la carte

20
cours 

à la carte

15
cours 
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25
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50
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15
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25
cours 

à la carte
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25
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10
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15
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10
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15
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5
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à la carte

25
cours 

à la carte

15
cours 

à la carte
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La vie associative
Dynamisme et bienveillance
La vie de l’Ecole, l’ambiance, la diversité des 
activités et opportunités (académiques ou non) sont 
plébiscitées par les étudiants et diplômés, avec un « 
esprit emlyon » très fort. 

46 associations étudiantes, dont 35 sur notre 
campus de Lyon-Ecully, sont réparties en 6 pôles, et 
complétées par des initiatives étudiantes possibles 
dans d’autres domaines. 

Le Conseil de Corpo,  
une spécificité emlyon 

La Corporation, l’association des associations, 
est constituée de quinze étudiants de 4e année 
qui régulent l’ensemble de la vie associative. 
La « Corpo  » réalise un véritable travail 
d’accompagnement et d’encadrement des plus 
jeunes. Elle fédère les 34  autres associations 
du campus de Lyon-Ecully.

Zoom sur...

Noise 
Pôle hommes et partages
Le NOISE est le Nouvel Observatoire de l’Innovation 
Sociale et Environnementale. L’association agit 
pour sensibiliser et accompagner les étudiants à 
l’entrepreneuriat social et environnemental (ESS).

Forum
Pôle médias
Comme toute vraie tribune étudiante, Forum a 
pour objectif de permettre aux étudiants de l’école 
de rencontrer et questionner des personnalités du 
monde politique, sportif, artistique, économique, 
etc.

Raid Hannibal
Pôle aventure et sport
L’association de trail et autres sports outdoors 
organise chaque année 7 événements mêlant 
étudiants et professionnels, dont le point d’orgue 
est le Raid Hannibal, le plus grand raid multisport 
étudiant de France.

Sup de Coteaux
Pôle expression et culture
L’association a pour but de faire découvrir 
l’œnologie aux étudiants à travers de nombreux 
évènements, toujours placés sous le signe du 
partage, du plaisir et de la convivialité.

Inès Bouasria / Présidente  
du Conseil de Corpo / étudiante 
en 4e année

« Quand on arrive en école et qu’on 
cherche nos marques dans ce nouvel 
environnement étudiant et associatif, la 
Corpo, c’est un peu notre point de repère 
qui rassure par son encadrement, son 
accessibilité et sa bienveillance : c’est 
cet aspect de proximité caractérisant 
cette « association des associations » 
qui m’avait tout de suite plu dès ma 1re 
année et qui m’a permis de m’épanouir 
tout au long de mon parcours. 
Au quotidien, la Corpo accompagne 
étudiants et associatifs dans leur 
développement et leurs projets, travaille 
étroitement avec les différentes 
directions de l’école. Elue Présidente de 
cette Corpo, j’ai eu à cœur avec mon 
mandat de faire perdurer ces valeurs 
qui sont transmises aux étudiants de 
l’école, surtout dans le contexte de la 
crise sanitaire qui rend l’enjeu d’autant 
plus important pour les nouvelles 
promotions. »

Collectif Olympe

Le collectif Olympe (organisation de lutte contre 
la misogynie et promotion de l’égalité homme 
femme) est un collectif indépendant créé en 
avril 2017 par des étudiants d’emlyon business 
school ayant pour but de promouvoir l’égalité 
entre les hommes et les femmes à l’Ecole et dans 
la vie professionnelle, auprès de l’ensemble de la 
communauté emlyon business school.

Le collectif compte aujourd’hui près de 60 membres 
étudiants, 12 professeurs et de nombreux soutiens 
auprès des alumni et des entreprises.

6 pôles d’associations

Le pôle expression et culture
• �Bureau des Arts (BDA)
• Carpe Diem
• �Commuz
• �Diplo’Mates
• �Dress Code
• �Les Gourmets
• �Le Petit Paumé
• �Libr’Air
• �Plug’n’Play
• �Radio’Activ
• �Scientia
• �Sup’ de Coteaux

Le pôle hommes et partage
• �Astuce
• �Cheer Up !
• �NOISE
• �Solidari’Terre

Le pôle business
• �Genius
• Junior Entreprise (JE)
• JET
• Luxem
• Quid Juris
• Transaction

Le pôle aventure et sport
• �Bureau des Sports (BDS)
• �Bureau des Sports Extrêmes (BDX)
• �Club Voile
• �Le Racing Club
• �Raid Hannibal
• �Ski Club 

Le pôle médias
• �Déclic
• �Forum
• �Ligne 2 Mire
• �Verbat’em

Le pôle school spirit
• �Bureau des élèves (BDE)
• �Bureau des internationaux (BDI)

Association Forum

Raid Hannibal 2020

Bol d’Air 2019

Women’s week 2021
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L’accompagnement parcours
Notre présence à vos côtés 

L’employabilité
Notre marque de fabrique

L’apprentissage
Un format d’alternance vous est proposé au sein du 
Programme Grande Ecole : l’apprentissage.

Il est accessible à tous les étudiants (âge limite pour 
le contrat d’apprentissage : 29 ans), quels que soient 
leurs profils, sur une année civile.

Ce parcours peut-être suivi uniquement en 
dernière année du programme, sous réserve de 
validation de certains prérequis (validation d’un 
nombre minimum de crédits ECTS, de 6 mois 
d’expérience professionnelle ainsi que de la période 
à l’international).

 

Le Career Center vous propose un dispositif complet, 
pour vous guider et vous accompagner de votre 
arrivée à emlyon business school jusqu’à 3 ans après 
l’obtention de votre diplôme.

Objectif : construire et mettre en œuvre votre 
projet professionnel, consolider vos compétences 
développées dans le cadre des enseignements 
académiques reçus à emlyon business school, vous 
accompagner et vous préparer au recrutement et au 
monde de l’entreprise.

Le dispositif d’accompagnement carrière s’articule 
autour de plusieurs éléments :

Des ateliers « outils d’employabilité »
Projet professionnel, découverte des métiers, CV et 
LinkedIn, pitch et entretiens…

Des ateliers à la carte
LinkedIn, e-réputation et réseaux, Carrières 
Internationales, Communication et négociation 
salariale, Projet professionnel, Leadership et négo 
salariale au féminin, Connaissance de soi et orientation 
professionnelle

Du coaching individuel
Des rendez-vous personnalisés en fonction de vos 
besoins et de votre projet professionnel

Des événements de networking  
et de recrutement
Careers Forum, tables rondes, témoignages, vocation 
days, international careers week, meet up…Différents 
formats pour de belles rencontres !

Le Career Center emlyon vous accompagne aussi 
dans les processus de recrutement les plus exigeants, 
comme le conseil en stratégie, la finance ou les 
graduate programmes par exemple.

Le Programme Grande Ecole d’emlyon business 
school regorge d’opportunités, qu’il s’agisse des 
doubles-diplômes en France ou à l’étranger, de 
l’apprentissage, des échanges académiques, de 
l’entrepreneuriat etc.

Afin de guider les étudiants dans leurs choix de cours, 
de parcours et plus globalement dans l’organisation 
de leur scolarité, nous avons mis en place une équipe 
dédiée à l’accompagnement de nos étudiants.

Les conseillers parcours et vie étudiante vous 
accompagnent tout au long de votre scolarité grâce 
aux dispositifs suivants :

Ateliers de construction de parcours  
(en présentiel ou en ligne)
Ateliers en groupe vous présentant l’ensemble 
des opportunités du Programme Grande Ecole et 
permettant de répondre à vos premières questions. 
Sur demande et illimités.

Rendez-vous individuels
Rendez-vous personnalisés, avec un conseiller,  
afin de vous aider à intégrer les opportunités de 
votre choix dans votre parcours (doubles-diplômes, 
entrepreneuriat, projets à l’étranger etc.).

Permanences du mercredi
Permanences pendant lesquelles vous pouvez venir 
échanger sur vos projections de parcours avec les 
conseillers parcours et vie étudiante

Amphis ou webinaires à thème
Présentations sur un thème précis, en collaboration 
avec un autre service de l’école (ex : l’immersion 
internationale, l’expérience professionnelle à 
l’étranger, les stages, etc.)

Marilena / étudiante  
en 3e année

« J’ai fait appel au service accompagnement 
parcours juste après ma 1re année avant de 
partir en stage à l’étranger. J’avais alors deux 
objectifs : me spécialiser dans l’hôtellerie, 
sachant que je voulais travailler dans le 
conseil hôtelier, et aussi ajouter un élément 
différenciant à mon profil.
Le service m’a aidée sur plusieurs points : 
structurer mon parcours de manière optimisée, 
gérer tout l’aspect administratif qui n’était pas 
simple et gérer également le décalage des frais 
de scolarité d’un an pour éviter tout doublon. »

Mohammed / diplômé promo 2020

« J’ai bénéficié des services de l’accompagnement parcours dès mon arrivée 
à l’Ecole après mon admission sur titre. Mon objectif était alors d’intégrer le 
marché du travail le plus rapidement possible. Nous avons donc travaillé sur deux 
roadmaps potentielles me permettant d’atteindre ce but. J’ai choisi l’option où 
je concentrais mon parcours académique sur 1 an et demi pour terminer mon 
cursus par un stage de 6 mois, afin d’augmenter mes chances de décrocher 
mon 1er emploi. Cette stratégie s’est avérée gagnante car mon stage de Trade 
Finance Officer s’est transformé en CDD. J’ai depuis décroché un CDI dans une 
autre banque. L’accompagnement parcours m’a été particulièrement utile dans 
la construction de mon parcours à la carte, dans mon choix de cours pour obtenir 
les 120 crédits ECTS nécessaires dans les délais que je m’étais fixés. »

Sophie / étudiante  
en 3e année

« Lors d’un entretien individuel avec l’accompa-
gnement parcours, j’ai abordé les questions 
relatives à la compréhension de l’ensemble 
des prérequis pour l’obtention du diplôme, 
l’agencement du nombre de cours nécessaires 
sur les périodes de présence sur le campus, 
et le respect des conditions d’éligibilité aux 
échanges académiques. Cet entretien m’a 
permis d’adapter les spécificités de mon 
parcours AST double-diplôme en pharmacie au 
programme PGE, et de modifier les cours choisis 
sur mon dernier semestre, sans quoi je n’aurais 
pas rempli les conditions d’éligibilité pour 
l’échange et de diplomation dans les délais 
impartis. »

Chloé / étudiante  
en 4e année 

« Je sortais de 2 stages de césure et 
souhaitais prolonger mon expérience en 
entreprise au maximum. Cette opportunité 
d’un an d’alternance pour terminer mon 
cursus me permet d’avoir un vrai pied 
dans l’entreprise et donc un avantage 
sur des stagiaires de fin d’études quant à 
une transformation en CDI par la suite. Par 
ailleurs, l’alternance est très intéressante sur 
le point de vue financier puisque l’entreprise 
prend en charge les frais d’une année 
scolaire entière. »

des diplômés  
en emploi  
avant la fin  

du programme

business school 
française en matière 

d’employabilité 
Global University 

Employability Ranking 
2020 - Times Higher 

Education

entreprises  
partenaires

85% 2e 1 600 +200

événements  
carrières  

par an

Le pôle Handicap propose un 
accompagnement personnalisé 
pour toute personne en 
situation de handicap, 
temporaire ou permanent, ou 
souffrant d’un trouble de santé 
invalidant. 

Notre équipe est joignable par 
email à l’adresse suivante : 
handicap@em-lyon.com



26 emlyon business school

L’environnement
pédagogique
early makers
Evoluer sur un campus d’emlyon business school, c’est expérimenter un espace de 
vie et de travail innovant. Nos campus sont des lieux conçus pour l’apprentissage en 
mettant à disposition des moyens technologiques de pointe.

Zoom sur...

Les Makers’ labs
Les Makers’ labs sont des espaces dédiés à la créativité, à l’innovation et à 
l’apprentissage par le faire. Vous y découvrirez des machines, des matériaux 
et des composants électroniques permettant le prototypage rapide mais aussi 
une équipe d’experts pour vous accompagner tant sur la méthodologie de 
gestion de projets innovants que sur la technique.

A travers différents formats pédagogiques, 5 grandes thématiques sont 
démystifiées  : le design, le web, les objets connectés (IoT), l’intelligence 
artificielle, la fabrication numérique.

Vous pourrez y développer votre esprit d’équipe, votre créativité et votre 
connaissance des technologies par le DIY (Do It Yourself). En favorisant 
les échanges entre ses différents utilisateurs, le Makers’ lab contribue à 
l’instauration d’une culture de l’innovation par la pratique.

La bibliothèque 
Sur chaque campus, vous pourrez accéder à des espaces d’apprentissage 
formels et informels, en libre accès ou sur réservation (salles de co-working, 
salles silencieuses, Gaming room…). 

Vous bénéficierez d’un environnement de travail connecté où vous pourrez 
accéder à de nombreuses ressources documentaires et pédagogiques : 58 
bases de données, 68 000 livres et ebooks, 122 000 revues et journaux, 17 000 
cours en ligne, de nombreuses vidéos à la demande et des podcasts….

L’écosystème entrepreneurial 
L’entrepreneuriat est caractéristique du savoir-faire historique d’emlyon 
business school. Que vous ayez une idée de projet ou une structure déjà 
existante, vous pouvez bénéficier d’un accompagnement grâce à l’incubateur 
et l’accélarateur emlyon business school.

En 2020 :
• �45 projets pré-incubés, 47 startups incubées
• �82 startups accélérées
• �Plus de 250 projets accompagnés chaque année
• �Un réseau de plus de 150 mentors, experts et professeurs mobilisés pour du 

coaching high level

Et depuis 1984 : environ 1 420 entreprises créées ou reprises et plus de 13 000 
emplois directs créés

27Programme Grande Ecole
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Et après 
le diplôme ?

Nos étudiants occupent des fonctions variées dans une multitude de secteurs que ce soit en France ou à 
l’international.

Statistiques d’employabilité

Délais d’insertion
• 85 % en emploi avant la fin du programme
• 99 % en emploi dans les 6 mois

Salaire
Rémunération moyenne de 51,5 K€ avec primes 

Localisation géographique

Secteurs d’activité

Fonctions occupées

Taille de l’entreprise

Europe

Asie

Afrique / Moyen Orient

Amérique du Nord

3%

90%

5%
2%

études-conseil-expertise

finance-audit-juridique

marketing-communication 

développement commercial

DG

autres (achats & logistique, RH...) 

35%

21%

10%

3%

16%

15%

audit-conseil-bureau

finance-banque-assurance

industries-BTP

techno-info-com (TIC)

commerce-distribution

média-arts-culture

autres

38%

13%

11%

5%
3%

16%

14%

plus de 5 000 salariés

entre 250 et 4 999 salariés

entre 50 et 249 salariés

moins de 50 salariés 

38%

28%

16%

18%

emlyon alumni – 
le réseau des diplômés 
Aujourd’hui se constituer un réseau actif est 
primordial. Avec emlyon business school alumni 
network, chaque étudiant devient membre du réseau 
des diplômés dès son premier jour et pour toujours ! 
Un atout pour construire son réseau et bénéficier 
d’une gamme de services avant même l’obtention de 
son diplôme.

Comment rejoindre le 
Programme Grande Ecole ?  
Nos voies d’admission

Admissions Année 1  
Classes préparatoires 

BCE
Pour les étudiants de classes préparatoires :
• �Economiques & Commerciales (filière scientifique, 

filière économique, filière technologique)
• �Littéraires (filière ENS Ulm (A/L), filière B/L (lettres 

et sciences sociales), filière ENS Lyon

AST 1
Pour les étudiants inscrits en deuxième année de 
classes préparatoires scientifiques, filières MP, PC, 
PSI, BCPST, PT et ayant validé 120 crédits ECTS à la fin 
de cette année académique.

Droits de scolarité pour la rentrée 2021
15 900 € * par an sur 3 ans

Admissions sur titre Année 2 
ou Parcours European Triple 
Degree

AST 2 / France
Pour les étudiants titulaires d’un diplôme français, 
sanctionnant un cycle de 3 à 5 ans d’études après le 
baccalauréat. Sont ainsi autorisés à se présenter les 
titulaires :
• �d’un diplôme national, visé par le ministère de 

l’Enseignement Supérieur et de la Recherche ou 
répertorié au RNCP, sanctionnant au moins 3 années 
d’études supérieures après le baccalauréat,

• �d’un diplôme délivré par les Instituts d’Etudes 
Politiques,

• �d’un diplôme d’ingénieur figurant sur la liste des 
écoles habilitées à délivrer un diplôme d’ingénieur, 
liste établie par la commission des Titres 
d’Ingénieurs,

• �d’un diplôme de médecin, pharmacien, vétérinaire 
ou architecte.

AST / international
Pour les étudiants titulaires d’un diplôme étranger 
équivalent à minimum bac + 3

Join a School in France - consortium de 5 
Grandes Ecoles françaises 
Audencia, emlyon business school, ESCP Business 
School, HEC Paris, Skema Business School

La voie d’admission Join a School in France  ne permet 
pas d’intégrer le Parcours European Triple Degree.

Pour le MSc in Management - Programme Grande 
Ecole, les deux voies d’admission pour les détenteurs 
de diplôme étranger (AST / international et Join a 
School in France) sont exclusives l’une de l’autre.

Droits de scolarité pour la rentrée 2021
Programme Grande Ecole : 
17 500 € * par an sur 2 ans

Parcours European Triple Degree : 
20 000 € * par an sur 2 ans

Contact
admissions-pge@em-lyon.com

* �Sont inclus les droits de scolarité ainsi que les droits 
d’inscription, frais administratifs, cotisation aux 
activités associatives de l’Ecole, activités sportives,  
assurance mobilité internationale et l’adhésion au 
réseau emlyon business school alumni.

Zoom sur l’offre Booster 

Dans les 3 ans qui suivront l’obtention de 
votre diplôme, emlyon business school reste à 
vos côtés et vous bénéficiez en tant que jeune 
diplômé d’un accompagnement carrière qui 
reste entièrement gratuit :
• �Suivi individuel et personnalisé avec un 

consultant carrières – à tout moment sur 
demande

• �Ateliers collectifs à distance sur tous les sujets 
liés à la recherche d’emploi pour se mettre en 
action

• �Conférences selon différentes thématiques 
carrières

• �Disponibilité des outils carrières : revue de 
CV en anglais, informations pour négociation 
salariale, outils pour l’expatriation…



Lyon, une métropole mondiale
Centre économique majeur, meilleure ville française 
pour entreprendre et première région d’accueil française 
pour les entreprises internationales, Lyon est également 
un pôle universitaire de 150 000 étudiants, élue 2e ville 
préférée des étudiants. Elle accueille de nombreux 
sièges sociaux et organisations internationales de renom 
(Interpol, Euronews...). Ses champs d’expertises et pôles 
de compétitivité se structurent notamment autour des 
biotechnologies et de la santé, de l’environnement et 
des loisirs numériques : jeu vidéo, cinéma, audiovisuel, 
animation, multimédia interactif.

Une ville pour vivre 
et créer intensément
2 000 ans d’histoire, un site historique inscrit au 
Patrimoine Mondial par l’UNESCO, parmi les premières 
destinations touristiques d’Europe, capitale de la 
gastronomie, Lyon accueille près d’une vingtaine 
de restaurants étoilés au guide Michelin. Sa position 
géographique idéale, proche de la Côte d’Azur et des 
Alpes, à 2 heures de TGV de Paris est très appréciée des 
étudiants. Lyon propose une grande variété d’activités 
et événements culturels  : les Nuits Sonores (rencontre 
électro internationale), la Fête des Lumières, les Nuits 
de Fourvière (culture, concerts...), la Biennale de la 
Danse, la Biennale d’Art Contemporain... n’auront plus 
de secrets pour vous !

La ville de Lyon
Capitale de l’art de vivre
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1 050
élèves impliqués 

dans 56 associations, 
collectifs et initiatives 
étudiantes

121 nationalités

campus  
Lyon, Shanghai, Saint-Etienne, Casablanca, 
Paris, Bhubaneswar, Mumbai

7

160 
professeurs  
dont 47%  
internationaux

190
partenaires  
académiques 
dans 48 pays  

étudiants   

cadres et dirigeants 
en formation continue

8 900

+ 6 900

35 700
130

diplômés

dans pays
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Visitez nos campus sur google street view
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Campus emlyon business school

LYON-ECULLY
23 avenue Guy de Collongue 
CS 40203 
69134 Ecully cedex - France 
em-lyon.com

SHANGHAI
Asia Europe Business School 
155 Tan Jia Tang Road 
Minhang District 
Shanghai 201199 - République Populaire de Chine 
www.em-lyon.com.cn

SAINT-ETIENNE
51 cours Fauriel 
CS 80029 
42009 Saint-Etienne cedex 2 - France 
bba.em-lyon.com

CASABLANCA
Marina de Casablanca 
Tour Ivoire 4 
20000 Casablanca - Maroc 
casablanca.em-lyon.com

PARIS
15 boulevard Diderot 
75012 Paris - France 
em-lyon.com

BHUBANESWAR
Xavier City Campus 
Plot No:12(A) - Nijigada - Kurki - Harirajpur 
Pin: 752050 - Dist.-Puri - Odisha - Inde 
xebs.edu.in

MUMBAI
emlyon Campus 
St Xavier College 
5 Mahapalika Marg  
Mumbai 400-001 - Maharashtra - Inde 
xebs.edu.in

@emlyon

Visitez nos campus sur google street view
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