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Le BSIS, ou Business School 
Impact Systemest un outil 
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une école de management 
sur son environnement

1re école de Commerce 
international créée en France en 
1968 à l’initiative d’UBIFRANCE

Partenaire du Comité National 
des Conseillers, du Commerce 
Extérieur de la France (CNCCEF)

Membre de la Conférence 
des Grandes Écoles

Membre de l’AACSB 
International 
(The Association to Advance 
Collegiate Schools of Business)

Membre de l’EFMD 
(European Foundation for 
Management Development)
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(Union des Grandes Écoles 
Indépendantes)

Membre des programmes 
ERASMUS+/SOCRATES 
de la Commission Européenne

Fondateur du Consortium 
International de Doubles 
Diplômes (CIDD)

Co-fondateur avec BUSINESS 
FRANCE et la COFACE de 
FORMATEX (Formation 
professionnelle permanente 
et continue en Commerce 
International)

Membre de la Commission 
Internationale de la CGPME

Partenaire d’AGEFA PME 
Île-de-France pour la section 
d’apprentissage

Membre du MEDEF
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Institution privée d’enseignement supérieur 
et de recherche interdisciplinaire, INSEEC U. 
propose un nouveau modèle éducatif porté 
par des valeurs d’ouverture et d’engagement, 
une culture de l’innovation et l’esprit 
d’entreprendre. Acteur majeur du secteur, 
formant aujourd’hui 28 000 étudiants, 
INSEEC U. a pour ambition de préparer 
ses diplômés à relever les défi s posés 
par les transitions économiques, 
environnementales et sociétales. 

JOSÉ MILANO,
Directeur Général - INSEEC U.

1 - VOCATION
FORMER LES ACTEURS DU MONDE DE DEMAIN

AU CŒUR 
D’UN MODÈLE INTÉGRÉ

UNE OFFRE MULTIDIPLÔMANTE 
& MULTICERTIFIANTE 

Parcours & learning expeditions 
•    Manager-Ingénieur  
•    Communication-Sciences 

Politiques  
•    Art-Technologie à San 

Francisco... 

Certifi cats professionnels,  
Code, Green Management, Art 
de l’éloquence, Langues rares… 

UNE VISION FONDÉE 
SUR 5 PRINCIPES ÉDUCATIFS

•   Ouverture au monde 
& attentionné aux autres

•   Prospective & adaptabilité
•    Innovation pédagogique
•   Richesse & interdisciplinarité
•    Sens & engagement

UN MODÈLE INTÉGRÉ 
D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

Pluridisciplinaire :
•    Management
•   Sciences de l’ingénieur
•   Communication & Création
•   Sciences politiques

Multiniveaux :
•   Bachelor
•   BBA
•   Master/MSc/MS
•    MBA
•   DBA

Multicampus :
•   France
•   Europe
•   États-Unis
•   Chine
•   Afrique
•   Asie

Multiformats :
•   Présentiel
•    Online
•    Hybride

UNE EXPERTISE 
DANS 6 SECTEURS INNOVANTS 

Digital, Santé, Sport, Luxe, 
Wine & Spirits, Real Estate

• 16 écoles 

• 10 villes 

• 28�000 étudiants 

• 92 nationalités 

•  515 partenariats 
académiques

• 345 chercheurs & experts 

• 6 incubateurs 

•  5�000 cadres 
en formation continue 

4
ESCE



Depuis 1968, l’ESCE est LA Grande École 
du commerce international. L’école réalise 
sa mission à travers des programmes qui 
s’appuient sur une recherche appliquée pour 
améliorer les connaissances et les compétences 
managériales en particulier dans le domaine 
du commerce international. La composition 
du corps enseignant de l’ESCE assure, à la fois, 
le caractère professionnel de la formation 
et les exigences académiques.

Le corps professoral est composé de plus 
de 55 professeurs permanents dont une partie 
importante est titulaire d’un doctorat 
et publie régulièrement dans des revues 
académiques et internationales. 

Plus de 130 professionnels en activité sur 
des fonctions de direction et de management 
et intervenant sur l’ensemble des grandes 
fonctions de l’entreprise.
32 nationalités parmi les enseignants. 
Les professeurs de langue sont tous 
«�native speakers�».

L’ÉCOLE QUI FORME 
AUX CARRIÈRES 
INTERNATIONALES

UNE MISSION 

Former ses étudiants au 
développement international 
pour devenir manager 
d’entreprise au sein d’un 
monde globalisé, dans 
le respect de l’éthique et 
de la diversité des cultures.

DES VALEURS

•   Engagement

•   Ouverture

•   Responsabilité

•   Multiculturalité
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FORMER 
CEUX QUI 
FERONT 
… 

90�% 
DES ALUMNI 
TRAVAILLENT 
À L’INTERNATIONAL 
OU EFFECTUENT 
DES MISSIONS 
INTERNATIONALES

33�%
DES 1er EMPLOIS À 
L’INTERNATIONAL

6�000 
OFFRES DE STAGES 
DANS LE MONDE

21 
DOUBLES DIPLÔMES 
INTERNATIONAUX

12 À 18 
MOIS D’ÉCHANGES 
UNIVERSITAIRES

12�000
ALUMNI DANS 
LE MONDE

L’ESCE, école référente depuis plus de 50 ans dans 
le commerce international, prépare aux métiers 
du développement international et propose 
des parcours individualisés dans un environnement 
multiculturel et digitalisé.
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…
LE 
MONDE 
DE 
DEMAIN

ÉDITO
CHRISTOPHE 
BOISSEAU
Directeur Général 
de l’ESCE

L’ESCE est défi nitivement LA Grande 
École créatrice de carrières internationales 
et vous réserve une expérience étudiant 
enthousiasmante.

Le caractère pluri-disciplinaire de nos 
formations, centrées sur l’international, 
permet à nos jeunes diplômés de devenir 
des cadres experts dotés d’une très forte 
employabilité.

Grâce à�:
•  sa pédagogie inventive et ses méthodes 

d’enseignements innovantes et student-
centric,

•  son approche multiculturelle renforcée 
par la présence de près de 70 nationalités 
sur ses campus,

•  ses 12 spécialisations, 
•  ses 8 tracks d’immersion renforcée�: 

International Business, American, 
Asian, European, Franco-Allemand, 
Latin-America, New Zealand, 
Sciences politiques internationales,

•  ses 20 langues étrangères enseignées,
•  son off re d’échanges internationaux auprès 

de plus de 190 universités partenaires,
•  son Career center qui dispose de 

nombreuses off res de stage et de premier 
emploi grâce à ses liens privilégiés avec 
des entreprises de toutes dimensions,

•  son «�Passeport de Compétences�» délivré 
à chaque étudiant avec son diplôme,

•  sa profondeur multiculturelle�: les Rendez -
Vous de la Géopolitique, le Forum 
des Huma nités, les Doing Business In,

•  son réseau de 12�000 Alumni et 
ses 30 Ambassadeurs régionaux,

•  ses 1�200 entreprises partenaires,
•  l’ESCE développe un environnement idéal 

pour que ses étudiants s’approprient les 
clés de leur futur métier et renforcent leur 
agilité. Nos jeunes diplômés off rent à leurs 
employeurs des expertises techniques et 
des aptitudes managériales décuplées.

L’ESCE met l’international et 
le développement de l’individu au cœur 
de sa stratégie pour former les leaders 
internationaux de demain�! 

Rejoignez l’ESCE�!
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UN TREMPLIN POUR SON AVENIR

L’ESCE a été créée en 1968 par le centre 
français du commerce extérieur, devenu 
Business France, pour former des 
managers des aff aires internationales 
et, depuis plus de 50 ans, l’école renforce 
ce positionnement initial. Contrat 
rempli aujourd’hui avec un réseau de 
12�000 diplômés dont 40�% sont en poste 
à l’étranger, répartis dans 80 pays sur 
les 5 continents. Au-delà de ces alumni 
qui ont choisi de passer une partie de leur 
carrière dans un autre pays, ce sont 90�% 
des anciens élèves de l’ESCE qui travaillent 
à l’international dans toutes les fonctions 
de l’entreprise.
Aujourd’hui, l’ESCE se positionne comme 
la 1ère école Post-Bac dans la catégorie 
«�Ouverture internationale�» avec 90�% 
de ses jeunes diplômés ayant comme 
1er emploi une mission à l’international, 
dont 34�% basés à l’étranger.

UN PARCOURS INDIVIDUALISÉ

Dès son entrée dans l’école, et tout au long 
de sa scolarité, chaque étudiant personnalise 
son parcours par ses choix pédagogiques.
Durant son cursus, l’étudiant est accompagné 
et conseillé dans la sélection de ses stages, 
de ses destinations d’échanges universitaires, 
de sa spécialisation ou de l’alternance. 
Chaque étudiant dessine ainsi son parcours 
en fonction de ses compétences, de ses 
ambitions et de son projet professionnel.
Nous sommes tous mobilisés au côté 
de nos étudiants pour co-construire 
leur carrière internationale.

1 - VOCATION
FORMER LES ACTEURS DU MONDE DE DEMAIN

NOS FORCES
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DES VALEURS HUMAINES

Afi n d’ouvrir l’horizon des étudiants 
et de développer le respect de l’Autre, 
des enseignements d’interculturalité, 
de RSE et de culture générale jalonnent 
le cursus à travers, par exemple, des cours 
d’éthique�: «�Forum des humanités�», 
«�Les Rendez-Vous de la Géopolitique », 
«�Doing Business In�», des électifs 
et la participation des étudiants à 
des associations humanitaires.

Les liens de Business France 
avec l'ESCE sont profonds 
et anciens. Nous sommes 
sensibles à la spécifi cité 
internationale de l'École : 
son cursus particulièrement 
adapté aux PME est un vrai 
gage de réussite pour la 
France à l'export. Un cursus 
ESCE + un VIE + un premier 
emploi dans une PME 
à l'international est pour 
moi le triptyque gagnant 
dans le futur.

FRÉDÉRIC ROSSI
Directeur Général Délégué 
Export - Business France

UNE FORMATION 
PROFESSIONNALISANTE

L’ouverture au monde, aux autres et 
à diff érentes disciplines est au cœur 
du projet de l’ESCE. Riche d’un réseau 
de partenaires internationaux très étendu, 
l’ESCE off re de nombreuses possibilités 
d’échanges et de doubles diplômes, 
et promeut les parcours individualisés. 
Nous proposons à nos étudiants 
la possibilité de suivre une partie 
de leurs cours sur nos campus à 
l’étranger�: Londres, San Francisco, 
Shanghai, Genève ou sur notre campus 
partenaire de New York. 
Car nous sommes convaincus que 
le management à l’international suppose 
de connaître les grands enjeux 
des civilisations et de la géopolitique. 
Autant d’outils pour encourager 
la curiosité multiculturelle et leur 
ouverture sur le monde de nos étudiants.

LA GRANDE ÉCOLE
DES CARRIÈRES
INTERNATIONALES

•  Des cours en français 
ou 100�% en anglais 

•  8 tracks en 1ère année

•  12 spécialisations

•  21 doubles diplômes 
en France ou à l’étranger

•  La possibilité d'étudier 
une  LV3 et LV4 parmi 
20 langues

•  Un catalogue de plus 
de 20 cours électifs

•  Des contrats 
d’apprentissage possible 
dès la 3ème année

•  Une vie associative riche
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1 - VOCATION
FORMER LES ACTEURS DU MONDE DE DEMAIN

LA RECHERCHE AU SERVICE 
DE LA PÉDAGOGIE

4 AXES DE RECHERCHE 
EN LIEN AVEC 
LES SPÉCIALISATIONS 
PROPOSÉES PAR L’ÉCOLE 

•  Finance et économie 
à l’ère des mutations 
internationales

•  Management international

•  Processus innovants et 
comportements émergents 
dans un environnement 
global

•  Chaîne de valeur mondiale 
et distribution

UNE RECHERCHE MULTIDISPLINAIRE 

L’ESCE développe une activité de recherche 
multidisciplinaire dans les domaines du 
management, de la gestion et de l’économie. 
Elle réunit une équipe d’enseignants-
chercheurs qui, à travers leurs contributions 
intellectuelles (coordinations d’ouvrages, 
chapitres d’ouvrages, tribunes dans la presse 
économique, etc.) ainsi que la publication 
d’articles académiques participent au 
rayonnement de l’école et à son excellence 
pédagogique.

Consciente de l’importance de la diff usion 
des nouvelles connaissances dans la 
communauté managériale et institutionnelle, 
l’ESCE travaille en étroite collaboration avec 
des entreprises et des acteurs de l’écosystème 
du commerce international (le Think Tank 
La Fabrique de l’Exportation, Playmobil, 
KPMG, BPI France, etc.).

Les enseignants-chercheurs de l’ESCE 
contribuent également à alimenter et enrichir 
en permanence la pédagogie afi n que les 
programmes puissent bénéfi cier des apports 
d’une recherche de pointe.

L’ESCE a développé 
une activité de recherche 
multidisciplinaire dans 
les domaines de la gestion 
et de l’économie qui participe 
au rayonnement de l’École 
à travers la diff usion des travaux 
des enseignants chercheurs 
dans des revues de référence 
classées internationales 
dont le CNRS. La recherche 
menée à l’ESCE a pour objet 
d’analyser et décrypter les 
mutations de l’environnement 
économique international 
ainsi que les comportements 
organisationnels et individuels 
émergents.

DORA TRIKI
Directrice de la Recherche – ESCE
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LA TRANSMISSION DES SAVOIRS

Afi n de permettre à ses étudiants 
d’avoir un bagage culturel riche, l’ESCE 
a mis en place des modules aussi originaux 
sur le fond que sur la forme�: les rendez-vous 
de la géopolitique sont des séances 
de 20 minutes diff usées chaque semaine 
qui reprennent les enjeux contemporains 
en apportant une lecture approfondie 
et documentée. Le Forum des Humanités 
est un cours 100�% online destiné à faire vivre 
et à comprendre des savoirs trop souvent 
enclavés en se confrontant à des textes et 
à des auteurs incontournables en sciences 
sociales et en littérature.

RÉPONDRE À L’EXIGENCE PÉDAGOGIQUE

Au cours des cinq années de leur parcours 
diplômant, les étudiants vont travailler 
en mode projet et ainsi bénéfi cier des 
connaissances de nos enseignants 
chercheurs et de professionnels. L’objectif 
est de leur enseigner les fondamentaux, 
de construire leur projet professionnel, 
enrichir leur connaissance du monde 
et des enjeux économiques.
Connaître les enjeux du monde contemporain 
est essentiel si l’on veut évoluer dans 
un contexte international.

+ DE

55 
PROFESSEURS 
PERMANENTS
dont une partie importante 
est titulaire d’un doctorat 
ou PhD et publie régulièrement 
dans des revues académiques 
et internationales.

+ DE 

130 
PROFESSIONNELS
en activité sur des fonctions 
de direction et de management 
et intervenant sur l’ensemble 
des grandes fonctions de l’entreprise.

32 
NATIONALITÉS
parmi les enseignants, ce qui permet 
un enseignement véritablement 
international. Les professeurs de langue 
sont tous « native speakers ».

11
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2- ENSEIGNEMENT  
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

ADMISSIONS POST-BAC

 1ÈRE ANNÉE
CONNAISSANCE 
DE L’ENTREPRISE 
ET DE SON 
ENVIRONNEMENT

PARCOURS

•  1er semestre
ESCE Paris ou Lyon

•   2ème semestre 
2 mois de stage de 
découverte en France 
ou à l’international

•  ou 3 semaines de Summer 
School à l’étranger

EXEMPLES 
DE MATIÈRES 
•  Relations internationales

•  Micro et macro économie

•  Marketing

•  Pratiques et techniques 
du commerce international 
international

 2ÈME ANNÉE
AGIR À 
L’INTERNATIONAL

PARCOURS

•  3ème semestre
ESCE Paris ou Lyon

•   4ème semestre 
Échange en université 
Européenne, Russie 
ou Chine

EXEMPLES 
DE MATIÈRES 
•  Mission internationale

•  Économie managériale

•  Dynamique des équipes 
et des organisations

•  Analyse fi nancière et 
de contrôle

 3ÈME ANNÉE
STRATÉGIE DE 
DÉVELOPPEMENT 
À L’INTERNATIONAL

PARCOURS

•  5ème semestre
ESCE Paris ou Lyon

•   6ème semestre 
Stage de de pré-
spécialisation 
en entreprise 
(France ou à l'étranger)

EXEMPLES 
DE MATIÈRES 
•  Management 

des entreprises

• Supply chain management

• Finance internationale

•  Consommation et 
consommateurs

CRÉER SON PROJET PROFESSIONNEL

3 ans pour découvrir les fondamentaux 
du Management et de la Gestion

12
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2 ans pour construire 
son projet professionnel 

 4ÈME ANNÉE
SE 
PROFESSIONNALISER
À L’INTERNATIONAL

PARCOURS

•  7ème semestre 
ESCE Paris

•   8ème semestre 
Échange universitaire 
dans l’une de nos 
universités partenaires 
(liste page 24)

EXEMPLES 
DE MATIÈRES 
•  International trade and 

globalization

• Doing business in

• Méthodes qualitatives

• International management

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise

 5ÈME ANNÉE
DÉVELOPPER SON 
EMPLOYABILITÉ

PARCOURS

•  9ème semestre 
ESCE Paris

•   10ème semestre 
ESCE puis stage de pré-
emploi en entreprise 
(France ou à l'étranger)

EXEMPLES 
DE MATIÈRES 
•  International project 

management

•  International business 
negociation

•  Geopolitics and business

•  Soft skills and 
re-enforcement

•  Leadership and team 
development

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise

15
MOIS DE STAGE

12 À 18
MOIS D’ÉCHANGE 
UNIVERSITAIRE

L’ESCE est une formidable 
opportunité pour tous 
les étudiants intéressés 
par un futur métier 
motivant à l’international.
Durant 5 ans, vous avez 
toutes les clefs pour 
construire et réussir votre 
projet professionnel, 100�% 
international, en tenant 
compte de vos points forts 
et de vos aspirations.
Les quatre grands atouts 
à votre disposition�: 
un enseignement innovant, 
des échanges universitaires 
à l’étranger, des périodes 
en entreprise et un 
parcours personnalisé 
d’apprentissage 
des langues.

PIERRE OLIVIER GIFFARD
Directeur des études 
du 1er cycle
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2- ENSEIGNEMENT  
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

CONSTRUIRE 
SON PARCOURS 
PARMI NOS 8 TRACKS

 INTERNATIONAL 
 BUSINESS 
Cursus d’origine de l’ESCE, ce parcours 
met l’accent sur ce qui fait la spécifi cité 
et la force du positionnement de l’école 
depuis sa création en 1968 : la préparation 
au management des aff aires internationales 
sur les plans techniques, interculturels 
et managériaux.

 SCIENCES POLITIQUES 
 INTERNATIONALES
Créé par l’ESCE en 2017, ce parcours prépare 
au management du Business International et 
met en avant les aspects humains et relationnels 
du monde des aff aires en proposant des cours 
autour des grands enjeux globaux d’aujourd’hui 
et de demain : Histoire de la mondialisation, 
Éthique et histoire des religions, Démographie, 
Sciences Politiques, Urbanisme…

«�J’ai choisi le track 
International business car 
il propose une vision globale 
des diff érents marchés dans 
le monde. J’ai aussi pu réaliser 
mon stage de 1ère année 
en Argentine ainsi qu'un 
semestre 100�% en anglais 
en Norvège.�»

FRANCK GRIFFA
Étudiant en 3ème année

La fi lière Sciences politiques 
est une fi lière très intuitive 
qui parvient à conforter 
le commerce et la politique 
internationale. Les cours 
sont variés et intéressants, 
ce cursus est très humain, 
et le programme est ancré dans 
le contexte géopolitique actuel. 
Le track Sciences politiques est 
parfait pour qui veut apprendre  
le commerce tout en étant 
au cœur des thématiques 
humaines actuelles.

AUGUSTIN JOURDAIN 
Étudiant en 2ème année
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WORLD TRACKS 

À partir de l’international business, l’ESCE 
a conçu et développé 6 tracks internationaux 
autour de grandes régions économiques 
et géopolitiques.

 AMERICAN RACK 

 ASIAN TRACK 

 EUROPEAN TRACK 

 LATIN-AMERICAN TRACK 

 FRANCO-ALLEMAND TRACK

 NEW ZEALAND TRACK

UNE APPROCHE COMMUNE 

Un enseignement dédié à la culture et 
aux spécifi cités du monde économique 
des zones choisies avec des cours de :
•  Géopolitique (Rendez-vous 

de la géopolitique)
•  Environnement des aff aires 
•  Histoire des échanges culturels, politiques 

et commerciaux

La participation à des Meet-ups mensuels 
«�Living , Studying & Working in…�» avec 
des invités qui partagent leurs expériences 
et une mise en application des enseignements 
lors d’une Summer School de 3 à 4 semaines 
selon les universités choisies.

EXEMPLES DE SUMMER SCHOOLS

•  Coastal Carolina University à Conway 
en Caroline du Sud (États-Unis)

•  Chung Ang University à Séoul (Corée du Sud)

•  Universidad Autonoma de Madrid, 
Madrid (Espagne)

•  Hochschule für Wirtschaft und Recht 
Berlin (Allemagne)

15
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2- ENSEIGNEMENT  
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

ADMISSIONS PARALLÈLES
ADMISSION PAR LE CONCOURS AMBITIONS+ 
APRÈS BAC+2 ET +3

INTÉGRER L’ÉCOLE APRÈS UN BAC+2

70 %
DES APPRENTIS 
ont reçu une promesse 
d’embauche à l’issue de leur 
apprentissage dans l’entreprise.

LES COURS DE REMISE À NIVEAU

C’est un ensemble de cours destinés à un public d'étudiants 
ayant un parcours dans d'autres disciplines que le management, 
la gestion ou encore l’économie. Ils permettent d’acquérir 
des prérequis en gestion nécessaires à l’appropriation 
des fondamentaux du management ainsi qu’une meilleure 
intégration dans les diff érents parcours de spécialisations.

 3ÈME ANNÉE
DÉCOUVERTE

PARCOURS

•   5ème semestre 
ESCE Paris

•   6ème semestre 
ESCE puis stage de pré-
spécialisation en entreprise 
(France ou à l'étranger)

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise

 4ÈME ANNÉE
EXPERTISE

PARCOURS

•  7ème semestre 
ESCE Paris

•   8ème semestre 
Échange universitaire 
dans l’une de nos 
universités partenaires 
(liste page 24)

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise

 5ÈME ANNÉE
IMMERSION

PARCOURS

•  9ème semestre 
ESCE Paris

•   10ème semestre 
ESCE puis stage 
de pré-emploi 
en entreprise 
(France ou à l'étranger)

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise
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INTÉGRER L’ÉCOLE APRÈS UN BAC+3

ET APRÈS 

•  Insertion 
professionnelle

•  Poursuites d’études 
avec un MSc à l’ESCE

Choisir les programmes 
masters de l’ESCE 
c’est choisir l’excellence 
académique, la richesse 
du parcours à la carte 
et la pédagogie par 
l’action. Vos choix de 
parcours feront de vous 
des managers/leaders 
responsables et engagés, 
capables d’assumer 
des responsabilités 
managériales et d’évoluer 
dans un contexte 
international.

Dr SELIMA SAKJI
Directrice des études 
du 2ème cycle

 4ÈME ANNÉE
EXPERTISE

PARCOURS

•  7ème semestre 
ESCE Paris

•   8ème semestre 
Échange universitaire 
dans l’une de nos 
universités partenaires 
(liste page 24)

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise

 5ÈME ANNÉE
IMMERSION

PARCOURS

•  9ème semestre 
ESCE Paris

•   10ème semestre 
ESCE puis stage de 
pré-emploi en entreprise 
(France ou à l'étranger)

APPRENTISSAGE 
POSSIBLE 
•  Rythme d’alternance 

entre école et entreprise
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 CONTRÔLE DE GESTION/FINANCE

DÉBOUCHÉS 
  Contrôleur de gestion, Performance manager, 
Business analyst, Consultant en organisation

MATIÈRES 
  Comptabilité analytique et fi nancière 
approfondie, Systèmes d’information fi nancière, 
Méthodologie d’audit

COMPÉTENCES 
  Évaluer les risques fi nanciers et opérationnels
  Évaluer et améliorer les dispositifs 
de contrôle de gestion

LE PLUS
  Études de cas réels, des travaux pratiques 
et des simulations avec des praticiens 
de la fi nance d’entreprise

En apprentissage     

 CORPORATE FINANCE

DÉBOUCHÉS 
  Account manager, Financial analyst, Treasurer, 
Financial director

MATIÈRES 
  Advanced Corporate Finance, International 
Banking Regulation, Working Capital Management

COMPÉTENCES
  Distinguish the fi nancing decision and the payout 
policy for a corporation

  Understand strategic, fi nancial, operational impact 
of M&A transactions

  Evaluate investment opportunities using 
real options

LE PLUS
  The students can work in a small or medium fi rm 
or in a large corporation

En initial  

 FINANCIAL MARKETS

DÉBOUCHÉS 
  Trader, Broker, Portfolio manager, 
Wealth manager

MATIÈRES 
 Financial Derivatives, Fixed Income Securities, 

Sustainable Financial Strategies

COMPÉTENCES 
 Design hedging strategies involving fi nancial 

derivatives
 Analyze the eff ects of monetary policy 

on the working of the fi nancial system 
and the management of individual banks

LE PLUS
 Possibility to take the AMF certifi cation

En initial  

La spécialisation CFO (Control 
Finance and Organizations) est 
très intéressante. Avoir des cours 
en anglais permet de pratiquer 
et de développer son niveau 
rapidement. Grâce à l’apprentissage, 
j’acquiers une forte expérience 
professionnelle.

ANTHONY JULIEN Étudiant 
en 4ème année Contrôle de gestion 
fi nance  - ESCE

2- ENSEIGNEMENT 
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

SPÉCIALISATIONS
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 SUPPLY CHAIN

DÉBOUCHÉS 
  Directeur Supply Chain, Directeur 
d'entrepôt, Coordinateur logistique, 
Responsable planifi cation 

MATIÈRES 
  Introduction au supply chain management 
et stratégie, Gestion de la qualité

COMPÉTENCES 
  Développer la gestion stratégique des fl ux 
dans un environnement digitalisé

  Anticiper, planifi er, optimiser les processus 
de la chaîne logistique

LE PLUS
  Ateliers pratiques, stages, visites pédagogiques 
et rencontres avec des experts et le célèbre 
Business game

En initial     

 ACHATS

DÉBOUCHÉS 
  Industrial buyer, Sourcing purchaser, Digital 
purchasing consultant

MATIÈRES 
  Supply Chain strategy & Design, Quality 
Management & Improvement, Digital Supply Chains

COMPÉTENCES 
  To learn purchasing and negotiation techniques
  To anticipate, plan, optimize and manage supplies, 
transportation, inventory and sales
  To plan the digital transformation of procurement 
activities

LE PLUS
  Practical experiences and workshops, company 
visits and the internationally known business game 
the FRESH CONNECTION developed in the MIT

En apprentissage     

 EXPORT MANAGEMENT

DÉBOUCHÉS 
 Export area manager, Area sales manager, 

Country Sales Manager, Business Developer

MATIÈRES 
  International Market Selection, International law

COMPÉTENCES 
  Guarantee the fi nancial sustainability 
of the international strategy

  Set up and develop an export department, 
organize relations with the main stakeholders, 
and manage a sales network

LE PLUS
  Complementary professional workshops 
led by practitioners and industry experts 

  Challenge «�jeunes talents de l’export�» 
a competition based on actual corporate mission

En initial  

Elle est composé d'une dizaine 
de matières avec comme toujours 
à l'ESCE des professeurs qui, 
travaillant dans de grandes 
entreprises ou leurs propres PME, 
nous partagent leurs expériences 
professionnelles. Des débats, 
des interactions, de nombreux 
travaux de groupes vous attendent 
en Master.

SANDER LOUF Étudiant en 4 ème année 
Export Management - ESCE
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 INTERNATIONAL DIGITAL 
 MARKETING

DÉBOUCHÉS 
  Digital marketing manager, Product manager, 
Agile product manager

MATIÈRES 
  Digital Marketing, Product Management 
and Agile Marketing, Marketing for 21st Century 

COMPÉTENCES 
 Agile Management softwares and methods 
 AI marketing tools and skills
 Create innovative marketing campaigns

LE PLUS
 Possibility of a double diploma with Sup de Pub 
  Possibility of a semester abroad for 5th year 
Masters at Baruch College of the City University 
of New York (Certifi cate program). Also, the 
possibility of an internship in the USA.

En initial  

 MARKETING LUXURY 
 AND PRESTIGE

DÉBOUCHÉS 
  Communication manager, Social media manager 
visual merchandiser, Luxury brand manager

MATIÈRES 
  Universe of Luxury and Prestige Products

COMPÉTENCES 
  Elaborate strategies of advertising and promotion 
in traditional and digital media channels
  Approach luxury from a wider angle, including 
art history and sociology

LE PLUS
  Possibility to enrol in a Double Degree program 
with Sup de Pub 
  Possibility to pursue a certifying semester abroad 
at Baruch College (City University of New York). 
Option to complete the 5th-year internship 
in the United States as well.

En initial  

C’est un Master très riche où l’on 
apprend l’histoire et la stratégie 
des grandes Maisons. Nous avons 
aussi la chance de travailler pour 
de réelles entreprises, ou encore 
de partir en échange à New York.

CLOÉ BOUSQUET
Étudiante en 5ème année en Marketing 
de Luxe - ESCE

2- ENSEIGNEMENT 
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

SPÉCIALISATIONS

 MARKETING PRODUITS 
 GRANDE CONSOMMATION 

DÉBOUCHÉS 
  Category manager, Chef de secteur, 
Responsable Shopper Marketing

MATIÈRES 
  Marketing sectoriel, Distribution 2.0

COMPÉTENCES 
 Optimiser l’assortiment et le merchandising
 Analyser une stratégie de distribution phygitale
  Maîtriser les notions clés du Brand Management 
en Grande consommation

LE PLUS
  Une expertise Grande Consommation grâce 
à l’étude des diff érentes problématiques 
et des partenariats avec des entreprises

 Possibilité d’un Double Diplôme avec Sup de Pub 

En apprentissage et en initial     
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 ENTREPRENEURIAT 
 ET INNOVATION

DÉBOUCHÉS 
  Créateur d'entreprise, Business developer, 
Consultant en management

MATIÈRES 
  Entrepreneurial Strategy & Growth, Financial 
Business Simulation

COMPÉTENCES 
   Gérer un projet 
   Concevoir des indicateurs de pilotage
  Présenter le plan de développement 
de l’entreprise et les actions à réaliser

LE PLUS
  Intégrer l’incubateur Campus Eiff el, 
sur une durée de 12 mois

   Invitations aux conférences 

En initial     

 INGÉNIERIE D’AFFAIRE

DÉBOUCHÉS 
  Directeur commercial, Ingénieur d’aff aires, 
Responsable grand compte 

MATIÈRES 
  Management de la force de vente, Key account 
management 

COMPÉTENCES 
  Défi nir et mettre en œuvre une stratégie 
commerciale 

  Élaborer des off res sur mesure et gérer 
les appels d’off res

  Prospecter et développer de nouveaux marchés 

En apprentissage  

 MANAGEMENT AND CONSULTING

DÉBOUCHÉS 
  Consultant en conduite du changement, 
Consultant en RSE,  Gestion des talents

MATIÈRES 
  Diagnostic stratégique, diagnostic 
organisationnel

COMPÉTENCES 
  Établir un diagnostic organisationnel
  Établir un diagnostic managérial
  Piloter le changement organisationnel
  Déployer une stratégie

LE PLUS
  Études de cas réels, travaux pratiques 
et simulations avec des praticiens issus 
de cabinets de consulting et jeux d'entreprise

En initial     

J’ai choisi le Master entrepreneuriat et 
innovation. Les enseignements et les projets 
entrepreneuriaux m’ont permis d’acquérir 
des compétences essentielles pour mon 
développement professionnel et personnel : 
défi nir une stratégie, fi nancer et piloter une 
entreprise, développer son activité commerciale 
et se positionner comme un manager effi  cace 
et responsable. Grâce à l’ESCE mon insertion 
dans la vie active est une réussite.

THÉO MILLOT
Alumni, Entrepreneuriat et Innovation, 
promotion 2020 - ESCE
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2- ENSEIGNEMENT  
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

DÉCOUVRIR 
DE NOUVELLES LANGUES 

LV1 LV2

À PARTIR DU NIVEAU B1 DÉBUTANT

ALLEMAND  OUI

ANGLAIS  OUI

ARABE  OUI

CHINOIS  OUI

ESPAGNOL  OUI  OUI

FRANÇAIS 
langue étrangère (FLE)

 OUI  OUI

HÉBREU  OUI

ITALIEN  OUI

JAPONAIS  OUI

LANGUE DES SIGNES

PORTUGAIS  OUI

RUSSE  OUI

LANGUE AVEC LE CONCOURS AMBITIONS+ 

En intégrant l’ESCE après votre Bac+2 
ou Bac+3, vous continuez l’apprentissage 
des langues avec LV1 et LV2 obligatoires 
et LV3 et LV4 optionnelles�:

LV1 ANGLAIS PRÉSENTIEL

LV2
ESPAGNOL 

ITALIEN 
ALLEMAND

PRÉSENTIEL

LV3 20 LANGUES ON LINE

LV4 20 LANGUES ON LINE

Les cours de langue sont réalisés en petit 
groupe. Vous avez la possibilité de débuter 
une nouvelle langue en LV2 avec trois 
niveaux proposés�: débutant, intermédiaire 
et confi rmé.

La langue des signes est dispensée uniquement pour les étudiants 
en 1ère année du track Sciences Politiques Internationales.

25
PROFESSEURS
permanents «�native speakers�»

4,5H
DE LANGUES 
par semaine et par 
langues étudiées

20
LANGUES 
dont 12 en face à face 
et 8 en online

LV1 ET LV2 OBLIGATOIRES
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J’étudie quatre langues 
à l’ESCE. Je poursuis 
l’apprentissage de l’anglais 
et de l’espagnol, mes deux 
premières langues vivantes. 
Mais j’ai aussi commencé 
le chinois et le russe depuis 
cette année. C’est un vrai atout 
de pouvoir pratiquer quatre 
langues et une opportunité 
d’évoluer dans le monde 
de demain. C’est d’ailleurs 
ce qui fait la force de l’ESCE.

JULIE ALLONIER
Étudiante en 1ère année - ESCE

S’EXERCER AVEC LE CAFÉ DES LANGUES

Le Café des Langues est un espace convivial 
où l’on a l’occasion de se rencontrer. À l’ESCE, 
il y a plus de 300 étudiants Erasmus par an 
et de multiples nationalités tant parmi nos 
étudiants que parmi nos équipes. Le Café des 
Langues nous permet de connaître la culture 
de l’autre et de lui faire découvrir la nôtre, 
en plus, bien sûr, d’améliorer nos compétences 
en communication dans une langue étrangère�: 
quelle meilleure façon de parler couramment 
que de parler avec un natif de notre âge sur 
les sujets qui nous intéressent�?
Savez-vous comment Noël est célébré 
au Pérou�? Y a-t-il Halloween à Taiwan�?
Oseriez-vous faire un karaoké en japonais�?
Si l’une de ces questions a piqué votre intérêt, 
une place vous attend au Café de Langues.

450
ÉTUDIANTS 
ÉTRANGERS
sur le campus par an

3
CAFÉS DES 
LANGUES 
PAR SEMESTRE

 EN ONLINE SUR 
5 NIVEAUX EN LV3 ET LV4

•  Anglais 
(remise à niveau)

•   Allemand
•   Arabe
•  Chinois
•  Coréen
•   Espagnol
•  FLE
•  Grec
•  Hébreu
•  Hindi

•   Italien
•   Irlandais
•  Japonais
•   Néerlandais 
•  Polonais
•  Portugais
•  Russe
•  Suédois
•  Turc
•  Vietnamien

TESTS ET DIPLÔMES 
EXTERNES PASSÉS À L’ESCE

•  Anglais : TOEIC
•  Espagnol : COCEF (Chambre 

de Commerce d’Espagne en France)
•  Allemand : WIDAF 

(Chambre Franco-Allemande 
de Commerce et d’Industrie)

•   Italien : DLECI (Chambre 
de Commerce Italienne à Lyon)

•  Chinois : BCT Business Chinese 
(Université de Beijing) et HSK (HANBAN)

•  Portugais : CAPLE 
(Université de Lisbonne)
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2- ENSEIGNEMENT 
CONCEVOIR DES PARCOURS INNOVANTS

190 UNIVERSITÉS PARTENAIRES 
À L'INTERNATIONAL

   ALLEMAGNE 
 Bau International Berlin 
University of Applied Sciences
  Hochschule Augsburg
University of Applied Sciences
  Hochschule fur Technik 
und Wirtschaft Dresden
    Hochschule Mainz
University of Applied Sciences
  Hochschule Nordhausen
University of Applied Sciences
  Hochschule Reutlingen-Reutlingen 
University
  Hochschule Rosenheim
University of Applied Sciences
  HWR Berlin
Berlin School of Economics and Law
  ISM - International School Of 
Management Dortmund, Hambourg, 
Munich, Francfort, Cologne
  SRH Hochschule Heidelberg
  HTW Berlin - University of Applied 
Sciences 
  University of Applied Sciences 
Europe (Campus Berlin)

   ARGENTINE 
  Instituto Universitario De Empresas 
Eseade
  Universidad De Ciencias Empresariales
  Universidad Salvador
  Universidad Nacional De Quilmes

   AUSTRALIE 
  Deakin University
  Macquarie University
  RMIT University
  University of Newcastle
  University of South Australia

   AUTRICHE 
   Fachhochschule Burgenland
University of Applied Sciences

   BELGIQUE 
  ICHEC Institut Catholique 
des Hautes Études Commerciales
Ku Leuven

   BRÉSIL 
  Universidade De Sao Paulo 
(Campus Ribeirao Preto)
  Universidade Anhembi 
Morumbi

   COSTA RICA 
  Universidad Latina

   CROATIE 
  University of Split
  University of Rijeka

   DANEMARK 
  Copenhagen Business School
  Roskilde University
  University Of Southern Denmark 
(Campus Odense)

   ESPAGNE 
  Cunef at Complutense de Madrid
  EAE - Escuela de Administracion 
de Empresas
  Universidad Abat Oliba Barcelona
  Universidad Autonoma Madrid
  Universidad Cardenal Herrera Ceu
  Universidad Catolica de Valencia San 
Vicente Martir
  Universidad de Alcala de Henares
  Universidad de Almeria
  Universidad de Cadix
  Universidad de Las Palmas 
de Gran Canaria
  Universidad de Murcia
  Universidad de Salamanca
  Universitat de Valencia
  Universidad de Zaragoza 
(Campus Zaragoza et Huesca)
  Universidad Europea Madrid
  Universidad Europea Las Canarias
  Universidad Europea Miguel de 
Cervantes
  Universidad Europea Valencia
  University of Huelva
  Universidad Loyola Andalucia
  Universidad Pablo de Olavide
  Universidad Rey Juan Carlos
  Universidad San Pablo Ceu
  University of a Coruna
  Vigo Universidad
  Universitat De Les Illes Balears
  Universitat Pompeu Fabra
  Universidad Ramon Lull

   ESTONIE 
  Tallinn Univ of Technology
  Estonian Business School

   ÉTATS-UNIS 
  California State University Fresno

   CANADA 
  Concordia University
  Université de Sherbrooke
  Université du Québec à Montréal (UQAM)
  Université du Québec en Outaouais (UQO)
  Université Laval

   CHILI 
  Universidad Andres Bello
  Universidad De Chile
  Universidad Viña Del Mar (UVM)
  Universidad Del Desarrollo
  Universidad Adolfo Ibanez

   CHINE 
  Beijing Technology and Business 
University
  East China University of Science 
& Technology
  Shanghai University
  UIBE - University of International 
Business and Economics
  University of Macau
  International School of Yunnan University
  Jufe College Of Modern Economics 
And Management
  Shandong University of Finance 
and Economics
  Nanjing University of Finance and 
Economics 
  Hunan International Economics 
University

   CHYPRE 
  European University Cyprus
  University of Cyprus
  Cyprus International Institute 
Of Management

   COLOMBIE 
  Colegio de Estudios Superiores 
de Administracion
  Universidad Rosario

   CORÉE DU SUD 
  Ajou University
  Chung-Ang University
  Hanyang University 
  Inha University
  Kookmin University
  Pusan University
  Solbridge University
  Soongsil University
  Yonsei University
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  Coastal Carolina University
  Drexel University
  Berkeley College
  Hastings College
  Kendall College
  Nicholls State University
  San Diego State University
  University of California 
- Riverside
  University of Southern 
Mississippi
  Western England College
  Wichita University
  University of the Ozarks
  Hawaii Pacifi c University 
  Baruch College

   FINLANDE 
  Kokkola Central Ostrobothnia 
Polytechnic
  Haaga University 
of  Applied Sciences
  Lappeenranta University 
of Technology
  Laurea Polytechnic Espoo
  Seinajoki University 
of Applied Sciences
  Tampere University 
of Applied Sciences

   GRÈCE 
  Aristotle University Of Thessaloniki

   HONG-KONG 
  Hong Kong Baptist University

   HONGRIE 
  IBS Budapest
  Budapest Business School

   INDE 
  Fore School of Management

   IRLANDE 
  Cork Institute Of Technology
  Dublin Business School
  Griffi  th College

   ITALIE 
  Universita Degli Studi di Milano 
Bicocca
  Universita Degli Studi di Modena 
e Reggio Emilia
  Universita Politecnica Delle Marche 
Ancona
  Universita Degli Studi Di Brescia 

   JAPON 
  Kansai Gaidai University
  Osaka Gakuin University

   KAZAHSTAN 
  Caspian University

   ROUMANIE 
  Bucharest University Of Economic 
Studies

   ROYAUME-UNI 
  Glasgow Caledonian University
  Liverpool John Moores University
  London South Bank University
  Nottingham Trent University
  Queen Margaret University
  Regent’s College
  The Robert Gordon University
  University of Brighton
  South Wales University 
  University of Westminster

   RUSSIE 
  Lomonosov Moscow 
State University
  Plekhanov Russian Academy 
of Economics

   SLOVAQUIE 
  The University of Economics 
in Bratislava

   SLOVÉNIE 
  Maribor University 

   SUÈDE 
  JIBS- Jonkoping International 
Business School
  Linnaeus University
  University of Karlstad

   SUISSE 
  Hochschule Luzern - University 
of Applied Sciences and Arts
  Zhaw - School Of Management 
and Law

   TAIWAN 
  I-Shou University
  National Taipei University
  National Taiwan University of Science 
and Technology
  National Central University

   THAÏLANDE 
  Mahidol University
  Stamford International University

   TURQUIE 
  Istanbul Bilgi University

   URUGUAY 
  Universidad Catolica

   VIETNAM 
  FPT School of Business

   LETTONIE 
  Riga International School of 
Economics and Business Administration

   LITUANIE 
  International Business School 
at Vilnius University

   MALAISIE 
  Inti University
  Asia Pacifi c University 
Of Technology And Innovation
  Taylor University

   MALTE 
  University of Malta

   MAROC 
  Universite Intenrationale De Casablanca

   MEXIQUE 
  ITESM - Tec De Monterrey 
  Universidad Del Valle de Mexico
  University of De La Salle

   NORVÈGE 
  Bi Norwegian Business School
  Molde University College

   NOUVELLE-ZÉLANDE 
  University of Otago
  Victoria University of Wellington

   PAYS-BAS 
  Amsterdam University 
of Applied Sciences
  Arnhem Business School
 I nholland University of Applied Sciences
  The Hague University of Applied 
Sciences
  Zuyd University of Applied Sciences

   PEROU 
  Pacifi co Universidad 
  Universidad Peruana de Ciencas 
Aplicadas (UPC)

   PHILIPPINES 
  Ateneo De Manila University

   POLOGNE 
  Cracow University of Economics
  Poznan University of Economics 
and Business
  Warsaw School of Economics

   PORTUGAL 
  Universidade Europeia

   RÉPUBLIQUE TCHÈQUE 
  Charles University
  School of Economics Prague VSE
  University of New York in Prague
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SOFT 
SKILLS
SE PRÉPARER 
AU MONDE 
DU TRAVAIL

3- ENSEIGNEMENT 
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS

Accompagner nos étudiants dans une logique 
de développement des compétences pour rester 
opérationnels tout au long de leur carrière est 
une priorité à l’ESCE.

Chaque étudiant bénéfi cie :
•  d’une évaluation initiale
•  d’un programme des ateliers thématiques 

et de modules spécifi ques (l’écoute, l’éthique, 
la communication effi  cace, la prise de décision) 

•  d’un coaching de développement personnalisé 

Un référentiel de compétences soft skills 
a été développé en accord avec les entreprises 
internationales partenaires de l’ESCE.
Le tableau ci-contre présente les soft-skills qui sont 
mesurés et développés tout au long de la scolarité.
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 CULTURE ET 
 DÉVELOPPEMENT 
 DURABLE 
•  Agir de manière éthique
•  Favoriser la durabilité
•  Comprendre les autres 

cultures
•  Faire preuve d’humilité
•  Favoriser un 

environnement inclusif

 DÉLIVRER 
 DES RÉSULTATS 
 EXCEPTIONNELS 
•  Mettre le client au cœur 

de vos préoccupations
•  Être proactif
•  Provoquer l’innovation
•  Prendre des risques
•  Agir en entrepreneur
•  Prendre des décisions 

 SE GÉRER 
 SOI-MÊME 
•  Rester ouvert

au feedback
•  S'adapter au changement
•  Gérer la complexité
•  Se sentir en confi ance
•  Être orienté résultat
•  Être disposé 

à apprendre

 FACILITATION 
 NUMÉRIQUE ET 
 DU CHANGEMENT 
•  Gérer les technologies 

numériques
•  Promouvoir les nouvelles 

technologies
•  Travailler avec agilité
•  Promouvoir 

le changement

 GÉRER 
 LES AUTRES  
•  Constituer et développer 

des équipes
•  Promouvoir une 

collaboration effi  cace
•  Écouter attentivement
•  Communiquer 

effi  cacement
•  Établir et entretenir 

des relations 
interpersonnelles
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3 - ENGAGEMENT
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS 

LE DOUBLE DIPLÔME 
À L’INTERNATIONAL
Dans le cadre des doubles diplômes internationaux, 
les étudiants eff ectuent l’ensemble de leur 4ème année chez 
nos partenaires et obtiennent à la fois le Master de l’ESCE 
et le diplôme de l’université d’accueil. Un véritable atout 
en terme d’ouverture culturelle et d’employabilité.

ALLEMAGNE 
   Hochschule Augsburg
University of Applied Sciences
   Hochschule Mainz 
University of Applied Sciences

   HWR Berlin - Berlin School
of Economics and Law

 CHINE 
  Uibe - University of International
Business and Economics
  Shandong University of Finance
and Economics
  Beijing Technology & Business

ESPAGNE 
   Universidad Cardenal
Herrera ceu

ÉTATS-UNIS 
   Coastal Carolina University
   Kendall College

 IRLANDE 
   Dublin Business School
   Griffi  th College

ROYAUME-UNI 
   Nottingham Trent University
   South Wales University
  University of Brighton
  London South Bank University
  University of Westminster
  Nicholls State University

 SUÈDE 
   Linnaeus University

 SLOVÉNIE 
   Maribor University 

200 
ÉTUDIANTS 
réalisent un double 
diplôme à l’international 
chaque année
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LE PROGRAMME SPÉCIFIQUE 
FRANCO-ALLEMAND

Le cursus off re une expérience internationale 
et un véritable parcours biculturel permettant 
de vivre une expérience unique en classe 
franco-allemande.

L’objectif : former des diplômés moteurs 
de l’intégration européenne 
Un avantage auprès des entreprises françaises 
et allemandes mais aussi auprès 
des recruteurs internationaux grâce à :
•  Une connaissance approfondie des cultures 

allemande et française dans tous 
les domaines de la vie quotidienne 

• Une véritable compétence internationale, 
linguistique et interculturelle, et aussi 
de très solides connaissances en gestion 
et commerce international

•  Une expérience professionnelle de 8 à 15 mois 
de stages en entreprise dont au moins 
6 mois dans un pays germanophone.

 1ÈME ANNÉE 
 «�FRANCO-ALLEMAND TRACK�»
•  Campus ESCE 

•  Stage en france 
ou à l’international

 2ÈME ANNÉE
•  Campus ESCE

 3ÈME ANNÉE
•  Stage de 6 mois dans un pays 

germanophone

•  Campus HWR Berlin

 4ÈME ANNÉE
•  Campus HWR Berlin

 5ÈME ANNÉE
•  Campus ESCE 

•  Campus HWR Berlin ou stage 
de 6 mois en France ou 
à l’international

Se diff érencier sur le marché 
de l’emploi avec : 

•  Un Bachelor de la HWR 
Berlin

•  Un diplôme visé Bac+5 
de l’ESCE-Grade de Master

•  Un Master de la HWR Berlin 

•  Un certifi cat de l’Université 
Franco-Allemande

I was looking for a Masters 
degree that gave me the 
possibility to study abroad 
and at the same time to 
graduate from a German 
school. With the double 
degree program, I had the 
chance to study in three 
diff erent nations (Germany, 
USA, France).

STEFAN SCHEER
Étudiant en 5ème année en 
Finance, Investment & Banking

Cursus reconnu par l’université 
franco-allemande
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3 - ENGAGEMENT 
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS 

LES DOUBLES DIPLÔMES INSEEC U.

Les étudiants de l’ESCE, attirés 
à la fois par la communication et 
le commerce international, peuvent 
accéder au double diplôme ESCE/
Sup de Pub, en suivant lors de sa 5ème 
année, l'une des nombreuses 
spécialisations en communication.

LES SPÉCIALISATIONS 
DE SUP DE PUB :

•  Sports marketing, brand & Events 
communication

•  Management, marketing 
& Communication du luxe

•  International brand strategy 
& Marketing (en anglais)

•  etc.

L’étudiant obtient en 5 ans, 
à la fois le Grade de Master ESCE 
et le MBA de Sup de Pub.

Les étudiants de l’ESCE peuvent 
être sélectionnés pour intégrer HEIP 
lors de leur 5ème année, en suivant 
l'une des spécialisations Sciences 
politiques.

LES SPÉCIALISATIONS DE HEIP :

•  Stratégie et politique de défense
•  Organisations et fonctions publiques 

internationales
•  Aff aires internationales et politiques 

de développement

L’étudiant obtient le Grade 
de Master ESCE et le Master of 
Public Administration (MPA) HEIP.

Les étudiants de l’ESCE après 
leur 4 premières années à l’ESCE, 
peuvent être sélectionnés pour 
intégrer l’ECE en 4ème année 
et suivront le cursus ingénieur 
pendant 2 ans. 

LES SPÉCIALISATIONS DE L’ECE :

•  Finance et ingénierie quantitative
•  Système d’information, Big Data 

et sécurité
•  Nouvelles énergies et environnement

L’étudiant obtient le diplôme Grade 
de Master ESCE et le diplôme 
d’ingénieur de l’ECE.

Communication 

Sciences politiques 

Ingénierie
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C'était une très bonne expérience. Souhaitant travailler 
dans l'industrie musicale, ce double diplôme fut une 
excellente opportunité pour moi. Qui plus est, le réaliser 
en alternance m'a permis d'acquérir encore plus 
d'expérience dans le domaine que je vise. Les cours 
également étaient très intéressants et le fait que nous 
n'étions qu'une vingtaine à renforcer la cohésion de groupe.

VALERIAN GILBERT
Alumni en International & Digital Marketing�: Product Management

J'ai choisi de réalisé mon double diplôme au sein de HEIP 
en Sécurité et Politique de Défense. En partant de la stratégie 
militaire de Sun Tzu, en passant par le fonctionnement 
des institutions internationales, notre corps professoral, 
qui est composé principalement de professionnels dont 
des militaires, nous off re une nouvelle approche du monde 
avec ses complexités. Ils nous apprennent à comprendre 
ce qui nous entoure et à nous projeter. 

ANTONIN LAURENT
Étudiant 5ème année en Export Management

Intégrer la majeure Finance & Ingénierie Quantitative 
de l'ECE m'a permis d'acquérir les compétences techniques 
propres à l'ingénieur fi nancier, en abordant plusieurs 
langages informatiques ainsi que les principaux modèles 
de mathématiques fi nancières. 

LOUIS TINET
Alumni Finance, Investment & Banking
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SE PROFESSIONNALISER 
PAR LES STAGES 

6 000 
OFFRES DE

STA-
GES 
DANS 
LE MONDE

MEXIQUE
2�%*�
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Unilever

ÉTATS-UNIS
7�%* 
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
The Walt Disney Company

70 
PAYS

CANADA 
3�%*
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Dinh ba design

* POURCENTAGE DE NOS 
ÉTUDIANTS EN STAGE DANS 
CERTAINS PAYS DU MONDE
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ROYAUME-UNI 
12�%*
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Market Securities

CHINE
5�%* 
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
BottlesXO

AFRIQUE DU SUD 
3�%*
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Last Mile for BoP

ALLEMAGNE 
5�%* 

Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Ebay

LUXEMBOURG
7�%*
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Deloitte 

AUSTRALIE 
3�%*
Parmi nos entreprises 
partenaires�:
Alliance Française 
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3 - ENGAGEMENT 
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS 

DES EXPÉRIENCES 
INTERNATIONALES

RÉALISER SON STAGE 
À L’INTERNATIONAL�:

En première année, pour les étudiants 
qui le souhaitent, il est aussi possible de 
valider son stage d’une manière diff érente 
que de travailler pour une entreprise : 
•  Partir pendant 2 mois à l’international 

en tant que bénévole pour le compte 
d’une ONG afi n de réaliser une mission 
humanitaire ou de protection 
de l’environnement ou solidaire, etc. 
(ONG reconnue). 

•  Réaliser, tout au long de l’année 
universitaire, une mission de bénévolat 
pour une association internationale 
(ex�: Greenpeace, Médecins sans 
Frontière…) sur des missions validées 
par le service des stages et encadrées 
par l’association - concurrence 
de 280 h dans l’année. 

Si le stage est réalisé en France il devra 
avoir une dimension internationale (ex : 
gestion d’une clientèle internationale, 
traitement de dossiers à l’export, étude 
de marché ou benchmark sur un autre 
pays, langue de travail autre que le 
français, etc.). Au moins un des trois 
stages devra être fait à l’étranger.

NOTRE PARTENAIRE BRIDGEO

Pour aider les étudiants dans leur 
recherche, l’ESCE a signé un partenariat 
avec BRIDGEO (https://bridgeo.org/) 
pour des stages responsables, solidaires 
et durables. Ce partenariat permet aux 
étudiants de l’ESCE de partir pour 
des stages à l’international au sein 
de structures, ONG ou entreprise, 
pour vivre une «�expérience unique 
avec du sens�» partout dans le monde. 
Les missions peuvent aller de l’aide à 
un groupe de femmes au Sénégal pour 
commercialiser une céréale, au déploiement 
économique et durable d’une population 
au Laos, en passant par le développement 
d’une communauté rurale au Guatemala.

34
ESCE



J'ai décidé de faire mon Master 
en alternance suite à mon stage 
de 3ème année qui m'a apporté 
énormément d'un point de vue 
professionnel et personnel. 
C'est pour cela que quelques mois 
après je signais mon contrat 
d'alternance pour mes deux dernières 
années chez Ladurée Paris.
Je suis entourée d'une équipe 
soudée qui m'a tout de suite mise 
à l'aise. Nous travaillons avec un modèle 
de start-up, afi n de développer 
la marque T & Beauté by Ladurée 
dans le monde entier.
En eff et j'occupe le poste d'assistante 
commerciale mais je fais également 
du marketing et quelques tâches 
administratives, ce qui m'a permis 
de développer de nombreuses 
compétences. Nous bénéfi cions 
de la renommée de la marque 
Ladurée, et nous devons respecter 
les codes hauts de gamme 
qui y sont associés.

CAMILLE MICHAUD
Étudiante en 5ème année Marketing produits 
Grande Consommation - ESCE

15 
MOIS EN 
ENTREPRISE
au cours des 5 années à l’école

6
FORUM ONLINE

10
PERSONNES
dédiées au service des étudiants

2
FORUMS 
ENTREPRISES
sur le campus ESCE

LES STAGES AU CŒUR 
DU PROGRAMME 
GRANDE ÉCOLE 

•   1ère année : stage d’immersion 
(afi n de découvrir 
le fonctionnement de 
l’entreprise) – 2 à 3 mois

•  2ème année : mission 
de consulting auprès 
d’une entreprise sur une 
problématique à l’international 
(pas de présence en 
entreprise) – 2 mois

•  3ème année : stage opérationnel 
à responsabilités – stage 
de pré-spécialisation – 6 mois

•  5ème année : stage de 
pré-embauche – 6 mois

Tous les stages 
peuvent être 
eff ectués en France 
ou à l'international.
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UN TREMPLIN POUR SON AVENIR

Le choix de l’apprentissage répond 
aujourd’hui à une demande forte d’étudiants 
désireux de relever simultanément 
des challenges d’entreprises et d’école. 
Ce double exercice exigeant permet 
de maîtriser plus rapidement un ensemble 
d’outils techniques et de s’adapter 
aux codes du monde de l’entreprise 
avec plus d’aisance.
Plus expérimentés, les profi ls préparés 
à l’ESCE sur le parcours alternance sont très 
recherchés par nos entreprises partenaires, 
aussi bien nationales qu’internationales.

•  Acquisition d’une 
expérience professionnelle

•  Contrat d’apprentissage 
de 2 ans (ou 3 ans) 
signé avec l’entreprise

•  Rémunération comprise 
entre 41��% et 78�% du SMIC 
selon l’âge de l’apprenti et 
son année d’apprentissage

•  Exonération totale des frais 
de scolarité

•  Garantie d’un suivi 
personnalisé tant au niveau 
de l’entreprise qu’au niveau 
de l’ESCE

3 - ENGAGEMENT 
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS 

SE PROFESSIONNALISER 
PAR L’APPRENTISSAGE

ADMISSION SÉSAME

Le parcours Apprentissage est proposé 
en 4ème et 5ème année aux étudiants 
du Programme Grande École ayant intégré 
l’ESCE en Post-Bac. Ces étudiants, sous 
contrat d’apprentissage avec une entreprise, 
ont la possibilité de mettre en application les 
connaissances acquises en cours et d’acquérir 
une expérience professionnelle de deux ans 
au sein de la même entreprise. Le parcours 
apprentissage sera renforcé par le choix 
d’une des spécialisations dispensées 
par l’ESCE.

ADMISSION AMBITIONS+

Les étudiants admis à l’ESCE dans le cadre 
d’une admission parallèle (après un Bac+2 
ou Bac+3), peuvent également prétendre 
à l’apprentissage. Ce cursus particulier 
permet aux étudiants d’acquérir une bonne 
culture de l’entreprise en devenant salariés 
tout en étant étudiants de l’ESCE.

Notre partenaire
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L’employabilité des étudiants de l’ESCE dépend 
essentiellement de leurs compétences acquises 
au cours de leurs expériences de mobilité 
professionnelle et académique, liées de près à 
l'international et constituent une réelle plus-value 
pour faciliter l'accès au marché du travail.

30 
AMBASSADEURS 
dans le monde

40�%
DES DIPLOMÉS 
sont implantés 
à l’étranger

un réseau 
implanté dans 

80 PAYS

 
 

L’EMPLOYABILITÉ 
À L’INTERNATIONAL

MIAMI 
18 JEUNES DIPLÔMÉS

LONDRES 
149 JEUNES DIPLÔMÉS

ESPAGNE 
56 JEUNES DIPLÔMÉS

BERLIN 
90 JEUNES DIPLÔMÉS

COLOGNE 
29 JEUNES DIPLÔMÉS

HONG KONG
61 JEUNES DIPLÔMÉS

SYDNEY 
31 JEUNES DIPLÔMÉS

NOUVELLE-ZÉLANDE
7 JEUNES DIPLÔMÉS

NEW YORK
44 JEUNES DIPLÔMÉS

MONTRÉAL
40 JEUNES DIPLÔMÉS

DUBAI
35 JEUNES DIPLÔMÉS
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UN RÉSEAU INTERNATIONAL

Choisir l’ESCE, c’est rejoindre la grande 
famille des managers à l’international. 
Nos Alumni construisent et envisagent 
l’international comme facteur essentiel 
de leur parcours, ils sont 12�000 aujourd’hui 
à avoir fait ce choix et 40 % travaillent 
à l’étranger�!

3 - ENGAGEMENT 
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS 

L’INSERTION 
PROFESSIONNELLE

40�%
DE JEUNES DIPLÔMÉS 
TRAVAILLENT DANS 
UNE ENTREPRISE DE PLUS 
DE 5000 SALARIÉS 
À L’ÉTRANGER

34�%
 DÉBUTENT LEUR CARRIÈRE 
À L’ÉTRANGER

87�% 
TROUVENT UN EMPLOI 
AVANT L’OBTENTION 
DE LEUR DIPLÔME 

43�950�€
SALAIRE MOYEN 
À LA SORTIE DU DIPLÔME

+ DE 
98�000 
OFFRES DE STAGE/
APPRENTISSAGE/EMPLOI 

4 
SEMAINES EN MOYENNE 
DE RECHERCHE D’EMPLOI 
POUR UN JEUNE DIPLÔMÉ 
ESCE

38
ESCE



UN SOUTIEN SOLIDE

Notre but est d'assurer une off re de services 
pertinente, pouvant aider les Alumni 
dans leur recherche d'emploi, leur 
reconversion professionnelle ou encore 
dans leur développement entrepreneurial. 
Une équipe de 12 personnes de diff érentes 
promotions a été élue pour promouvoir 
des événements, renforcer les liens, booster 
la carrière et la visibilité des Alumni.

L'Association ESCE 
Alumni œuvre à 
la construction et à 
l'animation d'un réseau 
entre anciens diplômés 
ESCE. Elle dénombre 
aujourd'hui près de 
12�000 Alumni répartis 
dans 80 pays, auxquels 
s'ajoute annuellement 
une nouvelle promotion. 
ESCE Alumni a pour 
missions�: 
•  Accompagner les 

Alumni dans leur 
carrière professionnelle 

•  Les rassembler autour 
d'intérêts communs 

•  Les informer sur la vie 
du réseau  

•  Faire rayonner l'ESCE 
en France et 
à l'international.

ROXANE SLAMA
Promotion 2014 - Présidente 
ESCE Alumni
Business Executive China 
Telecom Europe

QUELQUES EXEMPLES 
DE MÉTIERS CLÉS 

•   Area Sales Manager

•  Acheteur

•  Financial Analyst

•  Gestionnaire de risques

•  Category Manager

•  Chargé de Communication

•  Business Developper

•  Créateur d’entreprise

•  Chargé de recrutement

•  Consultant en conduite 
du changement
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L’OBJECTIF

L’incubateur de l’ESCE s’inscrit dans la 
dynamique d’innovation entrepreneuriale 
avec des projets ayant une dimension 
High Tech et Digitale.
Sa mission est dédiée à aider les étudiants 
à transformer leurs idées en actions. 
C’est une rampe de lancement où les 
étudiants peuvent développer et tester 
des idées qui mèneront éventuellement 
à un produit minimum viable (MVP). 
Avec un mentorat et un réseau d’anciens 
élèves, les étudiants sont guidés pour aider 
à structurer, fi nancer et développer une 
Roadmap réaliste pour leurs projets. Après 
un an d’incubation, ils devraient passer à un 
incubateur conventionné ou un accélérateur 
et devenir une entreprise à croissance rapide.

MODALITÉS

Les projets sélectionnés bénéfi cient 
d’une incubation de 12 à 18 mois.
L’incubation se veut intensive, tournée vers 
l’action, la recherche des premiers clients et 
la préparation de la première levée de fonds.

ACCOMPAGNEMENT 
DURANT LES DIFFÉRENTES 
PHASES DU PROJET :

•  Développement et 
«�challenge�» du concept/
de l’idée de création

•  Réalisation de l’étude 
de marché

•  Recherche de fi nancement

•  Défi nition du Business

•  Construction du plan 
de communication 
et de prospection

3 - ENGAGEMENT 
GARANTIR L’EMPLOYABILITÉ DES ÉTUDIANTS 

INCUBATEUR & INNOVATION 
ENTREPRENEURIALE

Nous sommes très privilégiés 
d’avoir cet incubateur au sein 
de notre campus dans le 15e 
arrondissement de Paris. 
En immersion avec les professeurs 
et les étudiants, les projets 
incubés ont un accès direct 
au mentorat. Les incubés peuvent 
facilement tester leurs idées 
avec les étudiants.

WON KIM
Responsable spécialisation 
Entrepreneuriat
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RENFORCER SA POSTURE 
D’ENTREPRENEUR PAR :

•  Un coaching individuel 
régulier

• Un parrain entrepreneur

•  L’accès à un réseau 
d’experts

• Le partage d’expérience

21 
ENTREPRENEURS 
ESCE accompagnés dans 
l’incubateur en 2019-2020

L’incubateur nous permet d’avoir accès 
à des bureaux en plein cœur de Paris, 
à des outils précieux et un partage 
d’expérience avec les diff érents porteurs 
de projets, ce qui créé un écosystème 
entrepreneurial indispensable 
pour l’avancée de notre projet. 
Nous avons développé la start-up Needl, 
une plateforme de logement dédiée 
aux étudiants qui partent à l’étranger. 
À travers plus de 10�000 logements et 
34 pays, l’étudiant va pouvoir comparer 
et réserver un logement rapidement, 
simplement et garanti sans arnaque.

EMMA HÉLIAS & SOLÈNE SCHWAB
Promotion 2020
Needl - La plateforme de logement dédiée 
aux étudiants qui partent à l’étranger

Anciens étudiants du Master 
Entrepreneuriat, nous avons créé 
Blonde pour Brune en intégrant 
l’incubateur. Agence audiovisuelle, 
nous permettons aux entreprises 
de faire vivre en vidéo leurs 
actualités. Nous animons 
également notre média sur 
les réseaux avec des interviews 
de personnalités publiques.

THOMAS FAURE
Promotion 2018
Blonde pour Brune - L'agence créative
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HUMANITAIRE
4L
L’association est représentante 
du 4L Trophy. Elle souhaite 
partager sa passion pour 
l’aventure avec tous les étudiants 
de l’école.

HUMANITY 
Humanity invite ses membres 
à rejoindre des projets ambitieux, 
d’agir ensemble en faveur 
de l’environnement, de la santé 
et contre la précarité.

BDE
C’est l’asso phare de l’école 
qui ouvre le chemin de la vie 
associative à toutes les 
nouvelles premières années 
de l’école. Le BDE organise 
des événements à profusion 
dans une ambiance 
chaleureuse et festive.

S’ÉPANOUIR GRÂCE À LA VIE ASSOCIATIVE

Les associations de l’ESCE prolongent le projet pédagogique de l’école, 
tout en développant une dimension nécessairement internationale 
et des projets ambitieux. Elles rythment le quotidien de nos étudiants.

4 - VIE ÉTUDIANTE & SERVICES ADMINISTRATIFS 
PRÉPARER VOTRE ARRIVÉE SUR LE CAMPUS 

ASSO
Découvrez 
nos 40 
associations
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SPORT
BDS
Le Bureau des Sports de l’ESCE 
gère tous les sports aussi bien 
individuels que collectifs.

KERT
C’est l’association de karting 
qui permet de se retrouver 
autour d’une même passion : 
le sport automobile.

LES VOILES
Son projet est de participer 
à la mythique CCE annuelle, 
qui propose 3 Trophées : 
le Trophée Mer, le Trophée 
Sable et le Trophée Terre.

CULTURE 
INTERNATIONAL ASSO
C’est une grande famille ayant 
pour principale mission l’accueil 
des Erasmus sur le campus de 
l’ESCE. Dès le début de l’année, 
elle leur apporte soutien et repères 
dans leur nouvelle vie. 

WINE MORE TIME
Pour parfaire ses connaissances 
en œnologie, ou juste découvrir 
ce milieu, pour visiter des régions 
viticoles et faire partie d’une 
communauté de bons vivants… 
rejoignez l’asso d’œnologie !

ASSO

FOCUS
C’est l’asso multimédia de l’école. 
Elle touche au domaine de 
la photographie, de la vidéo 
en passant par les logiciels 
de retouche et le montage.

FRÉQUENCE
Fréquence est une toute jeune 
association vouée à la musique. 
Ses principaux objectifs�: créer, 
partager et te faire découvrir 
de la musique.

PRO 
ROOFTOP
Elle aide la mise en 
relation des entreprises 
avec les étudiants pour 
se créer son réseau pro.

MUN
L'objectif est de défendre 
la position d'un pays sur des 
sujets d'actualités en anglais.

GENIUS EIFFEL
Son but est de promouvoir 
l'entrepreneuriat à travers des 
conférences, des workshops, 
des interviews et un hackathon. 
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LES ÉPREUVES 

ÉPREUVES ÉCRITES
NATURE DE L’ÉPREUVE DURÉE COEF. ESCE

Langues 2h
Langue A * 9
Langue B ** 4

Raisonnement et 
compétences 

1h

Logique générale 1
Aptitudes numériques 1
Aptitudes verbales 2

Analyse documentaire et 
enjeux contemporains 

3h

Analyse documentaire 4
Enjeux contemporains 5

POINT BONUS
Note de dossier sur Parcoursup (coef 4) 

ÉPREUVE ORALE

NATURE DE L’ÉPREUVE DURÉE COEF. ESCE

Entretien individuel 15
Préparation 50 min
Oral 30 min

UN PARCOURS EN 3 ÉTAPES 

  De novembre à janvier�: préparez 
votre projet professionnel 
et découvrez les formations de l'ESCE 

  De janvier à mars�: formulez 
vos vœux sur Parcoursup et Mysesame

  De mai à septembre�: confi rmez votre 
choix de l'ESCE sur le site 
de Parcoursup

POST-BAC 
AVEC LE CONCOURS SÉSAME 
Accessible via Parcoursup

4 - VIE ÉTUDIANTE & SERVICES ADMINISTRATIFS 
PRÉPARER VOTRE ARRIVÉE SUR LE CAMPUS 

ADMISSIONS

CONTACT ADMISSIONS
NADJET MENNEQUIN
Responsable des 
Admissions 1er Cycle
nadjet.mennequin@esce.fr
Tél.  +(33) 1 81 51 15 69 / 
+(33) 6 07 68 15 28

CANDIDATS 
INTERNATIONAUX

Vous pouvez candidater 
par les admissions 
internationales. Si vous 
êtes titulaire d’un diplôme 
étranger, vous pouvez 
postuler en 1er année, 
3ème année et Master 1 du PGE.

Admissions en 2 temps :

•   Dossier de candidature

•   Entretien à distance 
en diff éré

Contactez le service des 
admissions internationales : 
Intl_admissions@esce.fr

* Anglais, allemand et espagnol 

** Anglais, allemand, arabe, chinois, espagnol, italien, japonais, néerlandais, portugais et russe

Découvrez Parcoursup

Découvrez le concours
Sésame et accédez
au calendrier
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APRÈS UN BAC+2 OU BAC+3 
AVEC LE CONCOURS AMBITIONS+

LES ÉPREUVES 

L'ESCE organise via le concours Ambitions+ 
les épreuves d'admissions selon le schéma suivant�:
-  Épreuves écrites communes en ligne : 

créativité et anglais
-  Épreuve orale de 45 minutes en présentiel 

(entretien en français) 

ÉPREUVES ÉCRITES - ONLINE

NATURE 
DE L’ÉPREUVE DURÉE COEF. 

ESCE FORMAT

Évaluation 
du dossier 

4 Téléchargement 

Épreuve d'anglais 1h00 6 Essai et QCM

Épreuve 
de créativité

1h30 4 Rédaction/Vidéo 

LE PLUS DU CONCOURS 

  7 sessions dans l'année 
  Pas d'admissibilité 
  Apprentissage possible 
dès la 3ème année 

Découvrez 
le concours Ambitions+

NOS AMBASSADEURS SONT 
DISPONIBLES POUR RÉPONDRE 
À VOS QUESTIONS

Céline WANG @celxne_wng
2ème année Sésame

Yann LE GUERN @yann.esce.ambassadeur
5ème année Ambitions+

Kiara CELANO @clnkiara
5ème année Ambitions+ 

RENCONTREZ 
LES ÉQUIPES ESCE�: 

•  sur rendez-vous 
personnalisés

• lors des portes ouvertes

• journées d'immersion 

CONTACT ADMISSIONS
SYLVIA LÊ
Responsable 
Admissions 2nd Cycle
sylvia.le@esce.fr
Tél.  +(33) 1 81 51 15 90 / 
+(33) 6 48 89 02 89

ENTRETIEN DE MOTIVATION 
EN FRANÇAIS - PRÉSENTIEL (cœff  10)

DÉROULÉ DE L'ÉPREUVE DURÉE

Découvrir votre personnalité et votre 
motivation 

15 min

Apprécier votre capacité d'analyse 
et d'argumentation 

15 min

Apprécier votre créativité et votre intérêt 
pour l'actualité internationale 

15 min

Accéder 

aux événements 

de l’école
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HÉBERGEMENT

Bénéfi ciez de la plateforme logement 
de l’ESCE. Afi n de vous permettre de trouver 
un logement, l’ESCE a mis en place 
un partenariat avec la plateforme Studapart. 
Un outil effi  cace pour trouver une location, 
une colocation ou une chambre temporaire.
Un code privilégié vous sera adressé 
dès votre inscription à l’école�!
 https://esce.studapart.com/fr

FRAIS DE SCOLARITÉ

10750�€/an pour le Programme 
Grande École (+ 1�000�€ pour 
la 1ère année pour les tracks 
spécifi ques marchés�: European, 
Asian ou American, Latin América, 
New Zealand, Franco-Allemand). 
Aucun frais pédagogique 
supplémentaire pour les échanges 
universitaires.

LES BOURSES D’ÉTAT

Dans le cadre du Programme 
Grande École, les étudiants 
peuvent solliciter une bourse 
d’État d’enseignement supérieur.

FINANCER SA FORMATION

HANDICAP

Soucieuse de l’accueil des étudiants 
en situation de handicap, l’ESCE propose 
un accompagnement personnalisé 
de leur parcours de formation. 
Il permet de bénéfi cier d’aménagements 
compensatoires des études et 
des examens, et d’un encadrement 
spécifi que pour la mobilité internationale 
et l’insertion professionnelle.

LES BOURSES 
D’EXCELLENCE**

En fonction de la moyenne 
obtenue au concours 
Sésame, les étudiants 
bénéfi cient d’une réduction 
sur les frais de scolarité de 
la première année d’études :

+ DE 14/20 = 
RÉDUCTION DE -�10�%

+ DE 16/20 = 
RÉDUCTION DE –�20�%

LES BOURSES AU MÉRITE*

En fonction de la mention 
obtenue au baccalauréat, 
les étudiants du Programme 
Grande École sont 
récompensés d’une 
réduction sur les frais 
de scolarité de la première 
année d’études :

MENTION BIEN = 
RÉDUCTION DE -�20�%

MENTION TRÈS BIEN = 
RÉDUCTION DE –�30�%

* Les bourses au mérite et les bourses d’Excellence ne sont pas cumulables.
**Uniquement via le concours Sésame.

4 - VIE ÉTUDIANTE & SERVICES ADMINISTRATIFS 
PRÉPARER VOTRE ARRIVÉE SUR LE CAMPUS 

INFORMATIONS PRATIQUES
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LYON

Fidèle à sa stratégie de campus urbains, 
l’ESCE dispose d’un nouveau campus 
en plein cœur de Lyon, dans le 7e

arrondissement. Le campus occupe 
l’immeuble Citroën, un bâtiment chargé 
d’histoire qui fait partie du patrimoine 
de la ville de Lyon. Les étudiants bénéfi cient 
d’un espace agréable et fonctionnel, 
dans lequel l’esprit industriel est préservé, 
et évoluent dans un environnement 
résolument professionnel intégrant 
les dernières technologies. Les espaces 
intérieurs, basés sur la modularité, off rent 
de multiples combinaisons de dispositions 
et d’usages.

PARIS

À deux pas de la Tour Eiff el, au cœur 
de Paris, le Campus Eiff el est avant tout 
un formidable lieu de croisements et 
d’échanges entre étudiants, professeurs, 
chercheurs et professionnels d’entreprises. 
Plus de 40 pays sont représentés. Implanté 
à proximité des sièges de grands groupes, 
fondations et ambassades, il facilite 
le networking. Le Campus Eiff el a été 
pensé pour combiner réussite des études 
et qualité de vie.

ESCE LYON
25 rue de l’Université
69007 Lyon
+33 (0)4 78 29 80 28

Accès
Ligne D  Guillotière
Trame T1  Rue de l’Université

1er 

2e 

3e 

4e 

5e 

6e 

7e 8e 

9e 

18e 

1er 

2e 

3e 

4e 

5e 
6e 

7e 

8e 
9e 

10e 

11e 

19e 

12e 

20e 

13e 14e 

15e 

16e 

17e 
18e 

ESCE PARIS
10 rue Sextius Michel 
75015 Paris
+33 (0) 1 81 51 15 49

Accès
Ligne 6  Bir-Hakeim ou Dupleix
Ligne 8  La Motte Piquet Grenelle
Ligne 10  Charles Michel
RER C  Champs de Mars Tour Eiff el

LES CAMPUS

47
ESCE



RETROUVEZ-NOUS SUR 

CAMPUS PARIS
10 rue Sextius 
Michel

75015 Paris

01 84 14 02 98

CAMPUS LYON
25 rue de 
l’Université

69007 Lyon

04 78 28 80 28

CAMPUS SAN 
FRANCISCO
180 Sansome St 
# 800

San Francisco 

CA 94104 État-Unis

CAMPUS LONDRES
32 Aybrook 
St.Marylebone 

London W1U 4AW

Royaume-Uni

@esce_international ESCE International 
Business School

@ESCE - International 
Business School


